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Magyarorszag Alaptorvénye

2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrél

1997. évi CLIV. térvény az egészsegugyrol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

2024. évi LXXIV. térvény Magyarorszag 2025. évi kozponti kdltségvetésérdl

2025. évi LXIX. torvény Magyarorszag 2026. évi kdzponti koltségvetésérdl

2023. évi LII. torvény a pedagogusok Uj életpalyajarél

401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok Uj életpalyajarol sz6lé 2023. évi LI
torvény végrehajtasarol

394/2024 (XII. 22.) Korm. rendelet a kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt
bérminimum megallapitasarol

426/2025 (XII. 23.) Korm. rendelet a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt
bérminimum megallapitasarél

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél szolé térvény végrehajtasarol
40/2024. (1X. 2.) BM rendelet a neveld-oktaté munka soran alkalmazott tartalomszabalyozok
ismeretérdl sz6l6, miniszter altal elrendelhetd képzés teljesitési kdtelezettségérd|

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol)

48/2012. (XIl. 12.) EMMI-rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd
intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban vald kézremiikddés feltételeirdl
11/2024. (IV. 28.) NGM rendelet a 2025. évi munkaszineti napok koéruli munkarendrdl
(Hatalyos 2025. 01. 01-t6l)

10/2025. (IV. 30.) NGM rendelet a 2026. évi munkaszineti napok koéruli munkarendrdl
(Hatalyos 2026. 01. 01-tél)

27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérdl

363/2012. (XII. 17.) Korméanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl
419/2024. (XIl. 23.) Kormanyrendelet a pedagégus-tovabbképzés rendszerérdl

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség biztositasarol
1998. évi XXVI. évi térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl6ségének
biztositasarol

A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak iranyelve

Az intézmény hatalyos alapit6 okirata
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1. Az intézményre vonatkoz6 adatok

SZEGED MEGYEI JOGU VAROS
ONKORMANYZATA
OVODAK IGAZGATOSAGA
(Szegedi OVI)

AZ INTEZMENY NEVE:

Székhely cime: 6723 Szeged, Taban u. 29.
Telefonszam: 06-62-549-350
Email-cim: igazgatosag.ovoda@int.ritek.hu

2. Az intézmény vezetése *

Igazgato Bartané T6th Maria Magdolna
Pedagdgiai és szakmddszertani igazgatohelyettes MagyarnéTo6th Eva
Pedagdgiai és gyermekvédelmi igazgatéhelyettes Gal Viktorné
Pedagodgiai és fejleszté igazgatohelyettes Lékané Szaloky Anett
Pedagdgiai és taniigyigazgatasi igazgatohelyettes Szabados Edina
Gazdasagi csoportvezetd Kosztyo Karolyné
Uzemeltetési csoportvezetd Danka Judit
Fejleszté csoportvezeté/gydgypedagogus Nagyné Téth Julianna
*A fenti sorrend helyettesitési rendnek megfeleld.
Humanpolitikai vezeto: Dr. Antal Aniké
Tagintézmény neve: Tagintézmény-igazgaté neve:
1. Szegedi OVI Baross Laszl6 Utcai Ovodaja Kovacs Edina
2. Szegedi OVI Béke Telepi Ovodaja Lajos Szilvia
3. Szegedi OVI Bérkert Utcai Ovodéaja Ungvériné Gera Zsuzsanna
4. Szegedi OVI Boros Jozsef Utcai Ovodaja Fodorné Balla Gydngyi
5. Szegedi OVI Bélcs Utcai Ovodaja Geyer Méria
6. Szegedi OVI Csé Utcai Ovodaja Takéacs Erzsébet
7. Szegedi OVI Epité Utcai Ovodaja Pozsar Eva
8. Szegedi OVI Felsévarosi Ovodaja Solymosi Andrea
9. Szegedi OVI F6 Fasori Ovodéja Nedényiné Térécsik Anna
10. Szegedi OVI Féldmives Utcai Ovodéaja Biténé Harmat Erika
11. Szegedi OVI Gabor Aron Utcai Ovodéaja Kendrella Agnes
12. Szegedi OVI Garam Utcai Ovodaja Kiss-Szamosszegi Edit
13. Szegedi OVI Gedoi Ovodéaja Aradi Jozsef
14. Szegedi OVI Gyalaréti Ovodaja Tanéacs Judit
15. Szegedi OVI Gyertyamos Utcai Ovodaja Lippai Rita
16. Szegedi OVI Gyéngyvirag Ovodaja Toth Agnes helyettes
17. Szegedi OVI Hajnéczy Utcai Ovodéaja Markovics Orsolya
18. Szegedi OVI Hétvezér Utcai Ovodaja Széke Klara
19. Szegedi OVI Hunyadi Téri Ovodaja Kalapacs Agnes
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Tagintézmény neve:

Tagintézmény-igazgatd neve:

20. Szegedi OVI Jerney Ovodaja Szab6 Anikd
21. Szegedi OVI Katona Jézsef Utcai Ovodéaja Boz0 Erika
22. Szegedi OVI Kemes Ovodaja Tolnai Eva

23.

Szegedi OVI Klebelsberg Telepi Ovodaja

Barkanyiné Kondréath Katalin

24,

Szegedi OVI Kolcsey Téri Ovodaja

Molnar Gaborné

25,

Szegedi OVI Magyar Utcai Ovodaja

Kérosiné Csiszér Anita

26.

Szegedi OVI Makkoshazi Ovodaja

Cseho6-Kovacs David

27.

Szegedi OVI Nador Utcai Ovodéaja

Karacsonyiné Borcsok Edit

28.

Szegedi OVI Negyvennyolcas Utcai Ovodaja

Széarazné Gyurcsan Andrea

29.

Szegedi OVI Petéfi Telepi Ovodaja

Tariné Benedek Edit

30.

Szegedi OVI Petresi Utcai Ovodaja

Németh Beatrix

31.

Szegedi OVI Széksosi Uti Ovodéaja

Timko Noéra

32. Szegedi OVI Szentmihalyi Ovodaja Molnar Szimonetta
33. Szegedi OVI Szerb Utcai Ovodaja Koti Szilvia
34. Szegedi OVI Tarjani Ovodaja Szécsi Anikd

35.

Szegedi OVI Tisza-parti Ovodaja

Dr. Bertané Sili Szilvia

36.

Szegedi OVI Toldy Utcai Ovodéaja

Rozgonyi Rita

37.

Szegedi OVI Tiinde Téri Ovodéaja

Sajoné Mihaly Réka

38.

Szegedi OVI Ujvidéki Utcai Ovodaja

Toth Andrea Katalin

39.

Szegedi OVI Vedres Utcai Ovodéja

Csoban Renata

3. Intézményi allashelyek*

Allashely: Adat:
Engedélyezett allashely: 632
2026. évi nyitd munkajogi létszam: 690
Atlagos statisztikai létszam: 622,9
Ovodapedagoégus allashely:
(Tartalmazza az igazgat6, igazgatéhelyettesek,
- i : " 347
referensek, pszicholdgusok, fejlesztd
pedagoégusok, gyogypedagdégusok létszamat is.)
Neveldmunkat kézvetlenul segitd allashely: 252,75
» Ebbdl dajka: 161
» EDbbél pedagdgiai asszisztens és 6975
gyégypedagogiai asszisztens: '
> Ebbdl 6vodatitkar 21
» Ebbdl rendszergazda 1
Nem szakmai (technikai) 32,25
» Konyhas: 2,50
» Egyéb: udvaros + igazgatasi dolgozok 18+11,75

*10/2026. (Il. 20.) Kgy. sz. hatarozat alapjan
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4. Létszdmadatok az lgazgatésagon (intézményen beldli irdnyité szervezet)*

Munkakor: Fo6:
Igazgato 1
Igazgat6helyettes 4
Pszicholégus 4
Fejleszt6 6vodapedagogus
Ebbél: 1 f6 esélyegyenléségi referens, 9
1 f6 mérési-értékelési referens
Gyoégypedagdgus, ebbdl 1 f6 csoportvezetd 3
Gazdasagi csoportvezetd 1
Uzemeltetési csoportvezeté 1
Humanpolitikai vezetd/6vodatitkar 1
Gazdasagi ugyintéz6k 2
Munkaugyi tgyintézék 3
Igazgatéi titkar (6vodatitkar) 1
Iktaté tgyintézé 1
Rendszergazda 1
Oktatastechnikus 1
Gondnok/Higiéniai felel6s 1
Uzemeltetési tigyintézé 1
Gondnok 1
*10/2026. (Il. 20.) Kgy. sz. hatarozat alapjan
5. A feladatellatas jellemzéi *
Ovodai csoportok adatai (2026.08.31.) csoportszam gyerrr)ek atlag
létszam
Kiscsoport (3-4 éves)* - - -
Kb6zéps6 csoport (4-5 éves)* - - -
Nagy csoport (5-6-7 éves)* - } -
Vegyes csoport (3-7 éves)* 161 3609 22,4
Osszesen: 161 3609 22,4
Az intézmény engedélyezett csoportszama:* 161
Intézmény alapitd okirat szerinti engedélyezett
TP ek 3999
maximalis féréhely kapacitasa:
Sajatos nevelési igényl gyermekek* 218
Hatranyos helyzetli gyermekek* 37
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek™ 29
Diétas étkezésben részeslilé gyermekek* 172
Téritésmentes étkezésben részesuld gyermekek* 2711
Fejleszt6 foglalkozason részt vevd gyermekek* 318

*2026. augusztus 31. allapot alapjan
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6. A nevelési év rendje (2025. szeptember 01 - 2026. augusztus 31.)

6.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Két egymast kdvetd nevelés nélkili munkanap kdzott legalabb egy honapnak kell lennie. két napot az
igazgatdsag szervezett, harom napot a tagintézmények tervezhettek.

Idépont Téma Felelés

2026. marcius 20. Konferencia Igazgato,
(péntek) Igazgatéhelyettesek

2026. februar 02., Nevelbtestileti Glések a Igazgato,
04., 09, 11., 16., 18. tagintézményekben Igazgatéhelyettesek

Ertékelés:

Az idei Konferencian Dr. Gébel Orsolya pszicholégus és Szabd Péter motivaciés eléado igényes
eléadasaval, meglepetésként az OVI igazgatdsagon dolgozok tancaval, tovabba az Irigy Honaljmirigy
egyulttessel tettiink emlékezetessé rendezvénylnket. Intézménylink igazgatéja személyesen adta at
9 f6 nyugdijba vonulé évodapedagogusnak a Szolgalati Emlékérmeket. A konferencia programijét,
légkorét és hangulatat a jelenlévék nagy tobbsége eredményesnek értékelte: 4,7 elégedettségi érték
5-0s skalan.

A tagintézmények részére szervezett nevel6testiileti Giléseken az intézményi szinten kiemelt,
aktualis témakhoz, moddszertani Ujitasokhoz kapcsolédd mihelymunkakon vettek részt az
Ovodapedagdgusok négy csoportban, forgd rendszerben:

e Magyarné Toth Eva pedagogiai és szakmodszertani igazgatohelyettes vezetésével: ,Hogyan

legytink jol?”

e Daroczi Erzsebet pedagogiai €és tanugyigazgatasi igazgatohelyettes vezetésével:
,Orémtanc”

e Gal Viktorné pedagogiai és gyermekvédelmi igazgatohelyettes vezetésével: ,Figyelek rad —
tréning.”

e Lékané Szaldky Anett pedagogiai és fejleszté igazgatohelyettes vezetésével: ,Digitalis
workshop - Symbaloo”

Ezt kovetben Igazgatdi forum keretében, személyesen tehették fel kérdéseiket, oszthattdk meg
Otleteiket, javaslataikat az intézmény igazgatdjaval. A nevelbtestileti Ulések sikerét mutatja a
jelenlévék altal kitoltott elégedettségi kérdbiv eredménye: 4,79 elégedettségi érték 5-6s skalan. A
tagintézmény-igazgaték kulén korben toltotték ezeket a napokat. Foglalkoztak dn- és tarsismerettel,
lélekfrissitéssel, mentélis feltdltddéssel. A csoportok mikoédésének sikerét mutatia az 5.00
elégedettségi érték. Mindkét kdrben kiemelt értékként jelent meg a kdzosségfejlesztés, egymas és
6nmaguk mélyebb megismerése, kbzvetlen parbeszéd lehetéségének megélése.

Fejlesztési lehetoségek:
e Szakmailag elismert és népszeri ismert el6adok tovabbi felkutatdsa és meghivasa a
konferenciara.
o Nevel6testlleti korben igényfelmérés, ajanlas kérése eléadodkra és téméakra vonatkozdan.
e A nevelbtestileti Glésekre tervezett mihelymunkak témainak meghatarozdsanal az idékeret
figyelembevétele.

6.2. Nyéri zarva tartas

A nyari takaritasi sziinet 3 hét volt. Ezen idd alatt'a tagintézményekben karbantartasi, feldjitasi munkak
folytak a NGSZ-szel torténé elbzetes egyeztetési ltemezés szerint, valamint a megfelelé higiénés
korulményeket biztositd takaritas is megtortént.

Az igazgat6sag utasitdsa alapjan a tagintézményekben a tagintézmény-igazgatdk a gyermekek szilei
kozott irasos felmérést végeztek a gyermekek nyari 6vodai ellatasi igényére vonatkozéan. A gyermekek
ellatasat a szil6k kérésének megfeleléen a helyettesité tagintézmény latta el.
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Tagintézmény Zarvatartas (3 hét)

19 tagintézmény:

Szegedi OVI Bérkert Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Bélcs Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Csé Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Epité Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Féldmives Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI Katona J6ozsef Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Gabor Aron Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Garam Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI Gyalaréti Ovodaja
Szegedi OVI Gyéngyvirag Ovodaja
Szegedi OVI Hajnéczy Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Hétvezér Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Negyvennyolcas Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI Petresi Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Szentmihalyi Ovodaja
Szegedi OVI Szerb Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Tisza-parti Ovodéaja
Szegedi OVI Toldy Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI Tiinde Téri Ovodaja

2026. junius 29 - 2026. jlius 19.

20 tagintézmény:

Szegedi OVI F8 Fasori Ovodaja
Szegedi OVI Jerney Ovodaja
Szegedi OVI Geddéi Ovodaja
Szegedi OVI Tarjani Ovodéaja

Szegedi OVI Boros Jozsef Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Petéfi Telepi Ovodaja
Szegedi OVI Makkoshazi Ovodéaja

Szegedi OVI Klebelsberg Telepi Ovodaja
Szegedi OVI Kélcsey Téri Ovodéaja

Szegedi OVI Gyertyamos Utcai Ovodaja 2026. julius 20 — 2026. augusztus 09.
Szegedi OVI Hunyadi Téri Ovodéaja
Szegedi OVI Széksosi Uti Ovodaja
Szegedi OVI Béke Telepi Ovodaja

Szegedi OVI Ujvidéki Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Magyar Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI Baross Laszl6 Ovodaja
Szegedi OVI Vedres Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Nador Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Felsévarosi Ovodaja
Szegedi OVI Kemes Ovodaja
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Szeged Megyei Jogl Varos Onkormanyzata

7. Pedagogiai folyamatok, feladatok tervezése

7.1. Tervezés

ceél Feladat Felelés Hataridg | ~ Ve9rehajtas
ellenérzéje
A jogszabalyi és intézményi
valtozasok kapcséan a A Szervezeti és
o . o 2025.
mikddést meghatarozo Mikodési lgazgat6 szeptember lgazgaté
alapdokumentumok tartalmi Szabalyzat 9azg p15 9azg
megfeleléségének modositasa. '
biztositasa.
Az Ovodai nevelés
0rszagos L
alapprogramjardl sz6l6 A E?gaf]a?g'a' 2025.
363/2012. (XII. 17.) Korm. rograt Igazgato szeptember Igazgato
. P modositasa,
rendelet valtozasainak PN 15.
. - L kiegészitése.
atvezetése a Pedagogiai
Programba.
A gazdaségi
csoportvezetd és a
. - humanpolitikai Gazdasagi
Esélyteremtési P <
. Y . vezetf elbkésziti, csoportvezetd 2025. .
illetményrész tervezése a . . . o - Igazgato
R tervezi és szervezi | Humanpolitikai | oktober 01.
tagintézményekben. . L <
az eseélyteremtési vezetd
illetményrész
foly6sitasat.
Az iskolael6készités
A Pedagdgiai Program U feladata,mak
; : tervezése. . .
elemeinek tartalmi P . Igazgat6 Folyamatos Igazgato
: . Uj témahét
kidolgozéasa. . . .
kidolgozasa ,A mi
varosunk” cimmel.
Ertékelés:

Az intézmény vezetése az aktualis jogszabalyok figyelembevételével irAnyitja az intézmény stratégiai
és operativ dokumentumainak kialakitdsat, médositasat.

Megval6sult feladatok:

e Az oviKRETA rendszerben elvégzendé adminisztracios feladatokhoz kapcsolodéan részletes
technikai Utmutatok, segédanyagok késziiltek az informatikus kolléga altal. A technikai
segitségnyljtds a tagintézmény-igazgatok, dvodapedagdgusok és dvodatitkarok részére

folyamatos volt.

o A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat médositasa megtortént, a fenntartéi jévahagyasaval.
Szervezeti és Mkodési Szabalyzat médositasat szilkkségessé tette:

o Jogszabalyi

valtozasok atvezetése:

a pedagogusok

teljesitményértékelési

rendszerével, valamint az  oviKRETA mikodésével kapcsolatos informaciok
szerepeltetése.
Az energiahatékonysagrol ; szolo. ; 2015. évi LVII. tdrvény értelmében

Energiamegtakaritasi intézkedési ‘terv készill, melynek célia a Szegedi OVI
energiafelhasznalasanak optimalizalasa. Az errdl sz6l6 szabalyozas szintén bekertil
az SZMSZ-be.
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o A Szegedi OVI még hatékonyabb miikddése érdekében az igazgatdsag szervezeti
abrajaban, a feladatok ellatdsaban és munkakorokben moédositasokat hajtottunk
végre, melyek az egyes terlletekért fele6s igazgatohelyettesek és referensek,
valamint az Gzemeltetés feladatait érintik elsésorban.

e APedagotgiai Program modositdsa megtortént, tartalma kibéviilt az iskolael6készité fejleszté
pedagoégiai tevékenység megszervezéséhez kapcsolodd feladatokkal, valamint
aktualizalasra keriltek a tagintézmények Helyi Nevelési Gyakorlatai.

A pedagogiai gyakorlatba tobbféleképpen illeszkedett az iskola el6készité tevékenység. A
pedagégusok a nap folyaman tobb alkalommal, rovidebb idészakban kiemelt figyelmet forditottak a
havi fejlesztési tertiletre. Ehhez kapcsolodo jatékokat kezdeményeztek az iskolaba készilé gyerekek
fejlesztésére. A korabbi gyakorlatok a helyi sajatossagoknak megfeleléen Uj elemekkel is béviltek.
A pedagogusok hasznaltéak a kézponti tematikus terveket, de készlltek havi fejlesztéprogramok is,
amelyek innovécidként jelentek meg a pedagoégiai munkaban. A fejlesztések tobbnyire a
csoportszobaban, a napirend jaték idejében és a kezdeményezett tevékenységek folyatasaként
valosultak meg.

Brunszvik Teréz sziletésének 250. évforduldja alkalmabdl kiallitast szerveztiink, melynek
helyszine a Szegedi OVI Igazgatésaga volt. Feldolgoztuk életét, munkassagat, amely mind a mai
napig meghatarozé6 médon jelen van az 6vodapedagégiaval kapcsolatos gondolkodasaban. A
kiallitds bemutatta az évodapedagdgia, 6vodai élet szerves részét képezd, akar 100 évre is
visszanyulé, szakirodalmi forrasat, targyakat, életképeket. A kidllitas nagy latogatottsagot ért el.
Nevel6testlletek, az 6vodapedagdgiahoz jelenleg, vagy a multban két6dé érdeklédok tisztelték meg
kiallitdsunkat.

,A mi varosunk” a Szegedi OVI minden tagintézményére kiterjed6 projekt volt. Erdekes és szivhez
sz0l6 volt a gyerekek szemén keresztll latni Szeged varosat. Makettek, rajzok, fotdk, a gyerekek
gondolatai- gyerekszaj- kerultek kiéllithsra a témahét lezarasaként. Ez a kdzés munka és téma
motivacioval, pozitiv érzésekkel toltdtte el a felnbtteket és gyerekeket egyarant. Er6sen hatott a
szlikebb és tagabb kdzdsségi érzés erbsitésére, az intézmény és csaladok kdzotti kapcsolatok
mélyitésére. A kiallitas latogatoi kdzott voltak nevelbtestiletek, sziildk, nagysziildk, gyerekek.

Fejlesztési javaslat:
e Ajogszabdlyi valtozasok folyamatos nyomon kovetése, atvezetése az intézmény operativ és
szakmai dokumentumaiba.
o Az iskolael6készité fejleszté pedagogiai tevékenységekhez
otletgyljtemény beépitése a Pedagdgiai Programba.
o Azintézmény egészét érintd projektek, témahetek kidolgozasa.

kidolgozott szakmai

7.2. Megvalositas

Cél Feladat Felelés Hataridoé A vegrfzhay_tas
ellenérzéje
A tagintézmények
A tagintézmények nevelési gyakorlatanak
nevelési gyakorlata elemzése, 0sszevetése e, Igazgato,
2 N Tagintézmeny- .
0sszhangban van a a pedagdégiai ; . Folyamatos| Igazgaté-
P L igazgatok
pedagdgiai programban programmal, sziikség helyettesek
megfogalmazottakkal. esetén a gyakorlat
Ujragondolasa.
A tagintézményekben s O Mérési-értékelési .
,, . Hospitalasi rend Igazgato,
belsé szakmai i referens .
- bevezetése a i Folyamatos Igazgato-
tapasztalatcsere segiti a A Tagintézmény-
X : o tagintézményekben. 3 ) helyettesek
modszertani megujulast. igazgatok

11




Szeged Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
Ovodéak lgazgatdsaga
6723 Szeged, Taban utca 29.
Levelezési cim: 6701 Szeged Pf.: 728
OM azonosité: 200416
Tel: 62/ 549-350 Honlap: ovi.szegedvaros.hu
E-mail: igazgatosag.ovoda@int.ritek.hu

A végrehajtas

cél Feladat Felel6s Hataridé o
ellendrzéje
A szakmai
munkak6zosségek
A szakmai kiemelt feladatuknak
. tekintik a kiemelt
munkak6zosségek L
. ? S pedagégiai feladatokat, .
hatékonyan tAmogatjak 7 s . Igazgato,
. . tamogatasként Munkak6z6sség- X
az éves kiemelt segédanvagokat vezetdk Folyamatos| lgazgato-
feladatok magas 9 yag helyettesek

készitenek, ezen kivil
szakmai bemutatok,
belsé képzések
szervezésében aktivan
feladatot vallalnak.

szakmai szinvonalon
tértén6é megvaldsitasat.

Ertékelés:

A pedagdgiai munka megvalésitasa megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak.

Tagintézmeényi szinten a pedagoégiai folyamatok a tevékenységi tervekben, csoportnaplékban és a
gyermeki produktumokban, igazgatésag szintign a jegyzdkoényvekben, feliegyzésekben,
emlékeztetékben nyomon kovethetdek.

,»A hospitalasi rend bevezetése Szeged varos 6vodaiban” c. képzés, tbbb nevelési éven ativel®
maodon keril folyamatosan bevezetésre.

106vodaban segitettem a Hospitalasi rend bevezetésének gyakorlatat is. Probaltam megéreztetni a
vezetd kollégakkal, hogy a szervezet szempontjabdl is milyen fontos az altaluk kialakitandd
Hospitalasi rend és annak szakszer(, vezetd altal iranyitott mikodtetése. Alapként allapodtunk meg
abban, hogy minden alkalommal a vezet6 iranyit és 6 mondja ki végul is, hogy mi az, ami kdvetend®
és mi az, ami az elemzés alapjan nem volt megfelel6. Minden latogaté pedagdgus koételezéen
reflektalt. Fontos a horizontalis tudasmegosztas, egymas szakmaisaganak megismerése és a
pedagoégiai munka gyakorlati szinvonalanak folyamatos emelése.

A szakmai munkakdzdsségek ebben a nevelési évben is hatékonyan tamogattak a tagintézmények
pedagdgiai munkajat, a munkatarsak szakmai fejlédését. A munkaterv céljaihoz illeszkedden, a
kiemelt nevelési terliletek mentén tervezték és valositottak meg feladataikat. Ebben a nevelési évben
is elkésziltek a munkakozosségi szakmai kiadvanyok elektronikusan és papir formatumban is,
melyet a tagintézmények és az évodapedagogusok is megkaptak.

Az iskola-elokészité feladatok tervezéséhez a szakmai munkakdzosség vezetdinek bevonasaval 4
hetes fejleszté programok is kidolgozasra kerultek. Ezekben a programokban a kijel6lt készség
OsszetevBibél egy-egy elem kertlt fékuszba, majd ennek a hosszantartd, véaltozatos gyakorlasat
segiti az adott héten felkinalt jatékok és tevékenységek sorozata. Fejlesztd program készilt nyolc
hénapra a kdvetkez6 terlletek fejlesztéséhez:

o Motoros: nagymozgasok, finommotorika,
Nyelvi: szOvegértés, beszédhanghallas
Kognitiv: vizualis észlelés, auditiv figyelem
Szocialis: kapcsolatteremtd képesség
Erzelmi: érzelmek észlelése és kifejezése

O O O O

Fejlesztési javaslat:

e A hospitalashoz kapcsol6dd adminisztracids feladatok szinvonalanak emelése. A keletkezett
dokumentumok megbeszéltek szerinti folyamatos gydjtése, leflizése.

e Atgondoltabb, idében térténé szervezémunka, felkészillés a tagintézmény-igazgatok
részérol.

o Fokozottabb aktivitds a munkakdzosségi' feladatok megvalésitasaban a munkakdzésségi
tagok részérél.

¢ A munkakdzosségi talalkozékon feldolgozando teriiletek, téméak koherensen kapcsolédjanak
a Pedagogia Porgram kit(izétt céljaihoz és feladataihoz.
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7.3. Ellendrzés

7.3.1. Bels6 ellenérzés kiemelt teriiletei

A
Cél Feladat Felel6s Hatarido végrehajtas
ellendrzéje
Az oviKRETA
jelenléti ivés a A 39 tagintézmény lgazgato 2025.
Felvételi és T Igazgatéhelyettesek .
L . dokumentumvizsgal A szeptember Igazgato
mulasztasi naplé Tagintézmény-
) ata. 7 < 30.
pontos, naprakész igazgatd
] vezetése.
Ertékelés:

A dokumentumok ellenérzése az Ellenérzési iv meghatarozott szempontjai alapjan hataridére
megtortént. A szabalyos dokumentumvezetést segitette a vonatkoz6 Eljarasrend oviKRETA
valtozasait kdveté médositasa. Az ellendrzés tapasztalatai a tagintézmény-igazgatokkal &tbeszélésre
keriiltek, az ellen6rzési iveken feltart hibak és hianyok javitasa, pétlasa megtortént. Tobb esetben
utéellendrzésre is szilkség volt. Az oviKRETA feliletének hasznalatdt az intézmény
oktatastechnikusa altal készitett segédletek és tajékoztatdk konnyitették meg.
Fejlesztési javaslat:

e Az oviKRETA felilletén vezetett jelenlét és a hianyzasok igazolasainak rendszeres

tagintézmény-igazgatdi ellenérzése.

A tagintézmények
feladatterve és
beszamoldja

Igazgaté

tikrozze a A 39 tagintézmény lgazaatohelvettesek 2025.
tagintézmény dokumentumvizsgal 9 Tg intézr)rgén X szeptember Igazgaté
nevelési ata. g y 30.

gyakorlatanak

igazgato

megvaldsulasi
tervét.

Ertékelés:
A dokumentumok szabalyos és szakszer(i elkészitését segitd Eljarasrendek aktualizalasra kerlltek,
melyet az 6vodak még az ellenbrzés lebonyolitasa el6tt megkaptak. A tagintézményi Feladattervek
és Beszamolok ellenérzése az Ellenérzési iv meghatarozott szempontjai alapjan, hataridére
megtortént. Az ellendrzés tapasztalatai alapjan a tagintézmény-igazgatok javitotték, illetve potoltak a
hianyossagokat, megtorténtek az utéellenérzések. Intézményilnk 0 tagintézmény-igazgatoéit belsé
képzéssel tamogattuk tervezé munkajukban.
Fejlesztési javaslat:

e Atagintézmény Helyi nevelési gyakorlatdhoz kapcsol6do innovaciok és eredmények tudatos

beépitése a dokumentumokba.
e A dokumentumok tartalmi koherencidjanak fokozottabb érvényesiilése.

A csoportnaplé

minden elemének .
lgazgato

és naprakész

A 39 tagintézmény

P .~ 7| lgazgatOhelyettesek 2025. .
vezetésének dokumentumvizsgél - . Igazgat6
. Tagintézmény- oktéber 31.
ellendrzése az ata. -
OVIKRETA g8
feluleten.

Ertékelés:

A dokumentumok ellendrzése tagintézményi és igazgatésagi szinten is megtortént az ellenérzési iv
meghatarozott szempontjai alapjan. Az Ovodai csoportnapl6 vezetéséhez készillt Eljarasrend az
oVviKRETA feliilet valtozasoknak megfeleléen mdédositasra keriilt, mely segitette a dokumentum
szabélyos és szakszer(i vezetését. Az oviKRETA dokumentacids felilletének hasznalatdhoz az
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cél Feladat Felel6s Hataridé végrehajtas

ellenérzdje

igazgatdsag altal készitett segédletek nyujtottak tovabbi segitséget. A dokumentacio szakszeriiségét
és intézményi elvarasokhoz igazodd, egységes vezetését dokumentumsablonok készitésével
tamogattuk, melyet csatolmanyként téltéttek fel az dvodapedagdégusok az oviKRETA feliiletére. Az
ellenérzési iveken feltart hibak javitdsa a tagintézmény-igazgatokkal torténd egyéni konzultaciok
keretében megtortént, atbeszélésre keriltek az évodai csoportnaplokkal kapcsolatos észrevételek,
javaslatok, utéellenérzésre megtorténtek a kért javitasok.

Fejlesztési javaslat:
e A tervezési dokumentumok tartalmi koherencidjanak érvényesiilése.
e Az OVIKRETA felilletén vezetett dokumentécid naprakész, szakszer(i vezetésének
rendszeres tagintézmény-igazgatéi ellenérzése.
e Intézményiink informatikai eszkdzellatottsaganak folyamatos fejlesztése.

Egyéni fejlédési
dokumentacio , 2026.
feltdltésének és o lgazgato L
. A 39 tagintézmény . marcius 30.,
naprakész e Igazgatéhelyettesek .
L dokumentumvizsgél P 2026. Igazgato
vezetésének Tagintézmény-
. ata. ? X augusztus
ellenérzése az igazgato o5
OVIKRETA '
fellleten.
Ertékelés:

A dokumentumok ellenérzése tagintézmeényi és igazgatdsagi szinten is megtortént az ellenérzési iv
meghatéarozott szempontjai alapjan. A dokumentum vezetéséhez készilt Eljarasrend az oviKkRETA
valtozasainak megfeleléen mddositasra kerult, mely segitette a tartalmi és formai szempontok
érvényesuilését, a gyermeki fejlédés dokumentalasnak intézményi szinten torténé egységes
megvalosulasat. Az oviKRETA feliilete lehetéséget adott arra, hogy a magas szakmai szinvonalat
képviseld, Fejlédést nyomon kdveté dokumentacidhoz készilt sajat dokumentumainkat is feltoltsik.
A dokumentaci6 vezetéséhez szakmai és technikai segitséget egyarant kaptak az
Ovodapedagdgusok, a jogszabalyi és intézményi elvarasoknak valé megfelelést is ellendriztik. Az
ellen6rzési ivekben feltart hibak javitasa és utdellenérzése a tagintézmény-igazgatdkkal torténd
egyéni konzultaciok keretében valésult meg.

Fejlesztési javaslat:
o Az egyeéni fejlesztési tervek pedagodgiai tartalmanak szakszerlisége, a dokumentumok
tartalmi koherenciajanak érvényesiilése.
e Az SNI, BTMN és tehetségigéretes gyermekek célzott fejlesztésének tudatos tervezése.

Pedagégiai és
Gyermekvédelmi iggg”gt%‘;"eeld;'trg's
tevékenységek A 39 tagintézmény 9azg yeues 2025.
S i, R Gyermekvédelmi .
dokumentaciojanak | dokumentumvizsgal o s december lgazgato
. munkak6z6sség-
megfelelfségi ata. - 15.
. - vezetd
vizsgélata. RPN
Tagintézmeény-
igazgatd
Ertékelés:

A gyermekvédelmi naplok ellenbrzése megtortent. A naplok két alkalommal kertltek ellenérzésre:
decemberben és juliusban. Az ellenérzések dokumentalasa megtortént, 0sszegz6 értékelése

elkésziilt.
Fejlesztési javaslat:

e A szocialis segitd tevékenységével kapcsolatos feladatok a munkaterv szerint keriljenek

régzitésre.
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A
cél Feladat Felel6s Hataridé végrehajtas
ellenérzdje
A fejlesztd
BTMN gyermekek pedagogusok . o
ellatasa, Haladasi Napléjanak, Esélyegyenldségi 2025.

. ! . - . referens .
fejlesztése, annak fejlesztési terveinek Tagintézmeény- november Ilgazgato
dokumentécisjanak | attekintése. Fejlesztd 9 =Ny 2026. junius

P . Igazgato
ellen6rzése. foglalkozasok
megvaldsulasa.
Ertékelés:

A fejleszté évodapedagogusok a tagintézményekben egyénileg és csoportosan végezték a BTMN
gyermekek fejlesztését. A fejleszté munkat a szakértéi bizottsag javaslatai alapjan elkészitett egyéni
fejlesztési tervek mentén, folyamatosan valésitottak meg. A fejleszté dvodapedagdégusok Haladasi
Napléja tartalmazza a 39 tagintézményben ellatott BTMN gyermek adatait, a fejlesztésiik menetét és
a fejlesztés megvaldsulasat. A naplok oviKRETA-ba torténd feltoltése és a fejleszték gyakorlati
munkajanak ellenérzése megtortént.

A helyszini fejlesztéfoglalkozasok megvaldsulasardl és tapasztalatairdl készilt ellendrzési ivek
tartalmazzak a fejlesztendd terlleteket és a fejlesztdé munkaba beépitendd javaslatokat. A
tagintézményekben az 5 éves gyermekek DIFER-méréseinek eredményeit egy Osszesitett
tagintézményi adatbazis tartalmazza, mely alapjan a tagintézmény-igazgatok a sajat
tagintézményiikre intézkedési terveket dolgoznak ki.

Fejlesztési javaslatok:
e A Haladasi Naplok folyamatos és naprakész vezetése és feltdltése az oviKRETA-ba.
e Szorosabb egyuttmikddés a BTMN gyermekek sziileivel, tobb fogadddra megtartasa, otthoni
fejleszt6 jatokok ajanlasaval.
¢ A BTMN gyermekek fejlesztésében résztvevé logopédussal,
folyamatos kapcsolattartas a gyermekek fejlédése érdekében.

6vodapszicholdgussal

Ovodapszicholo-
gusok
feladatellatasa, a A 39 tagintézmény
BTMN és SNI dokumentumvizsgal Igazgaté 2025.
gyermekek ata, interju a Esélyegyenl6ségi december Igazgaté
ellatasahoz tagintézmény- referens 2026. méjus
kapcsol6do igazgatoval.
dokumentacio
ellen6rzése.
Ertékelés:

Az O6vodapszicholégusok feladatellatdsa, a BTMN és SNI gyermekek ellathsa és az ehhez
kapcsolodd dokumentaciok helyszini ellen6rzése megtortént. A helyszini fejleszt6foglalkozasok
megvaldsulasardl és tapasztalatairdl készilt ellenérzési ivek és a fejlesztendd teriletek tartalmazzak
a feltart hianyossagokat. A kilonleges gondozast igénylé gyermekek ellatasa egyéni vagy csoportos
formaban tértént. A tagintézményekben fellelhetd pszicholégusi dossziék dokumentaciéi megfeleléen
tartalmazzak az O&vodapszicholégusok feladat ellatasat. A tagintézményekben feltartuk az
egyuttmikodések allapotat. Az eredmények azt mutatjak, hogy a tagintézmények nagy tébbségében
az egyuttmlikddés az Ovodapszichologusok és ‘az Ovodapedagdégusok kozoétt hatékonyan,
eredményesen miikodik.

Fejlesztési javaslatok:
e Az eredmények alapjan néhany tagintézményben sziikséges szorosabb egylttmikodést
kialakitani tagintézmény-igazgatok és az évodapszicholégusok kdzott.
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A
cél Feladat Felel6s Hataridé végrehajtas
ellenérzdje
Az iskola- A 39 tagintézmény
elékészités dokumentumvizsgal .
. . . Igazgato 2026. .
feladatainak ata, interju a . L Igazgato
o PR Igazgatéhelyettesek marcius 30.
tervezese es tagintézmeny-
megvaldsitasa. igazgatoval.

Ertékelés:

A Pedagoégia programban megfogalmazott elvek mentén, havonta kiemelt teriiletre kdzponti
tematikus terv ajanlas készilt, amelyet a pedagégusok kreativan felhasznalhattak. A tervezés tiz
hénapra bontva (szeptembertél juniusig), a motoros, nyelvi, kognitiv, szocialis és érzelmi fejlesztés
teruleteire fokuszalt. Ezek 1-1 honapig kiemelt tertletként jelentek meg iskola-el6készitésként. A
négy hetes idészak a hosszantarto, valtozatos gyakorlast tamogatta, a fokuszba helyezett készség
fejlédését segitette. Az elsé és a masodik félév feladatai egymasra épiiltek, egymast kiegészitették.
A tervekben a célzott fejlesztésre felajanlott jatékok a munkakdzdsségek éves szakmai kiadvanyabdl
valogatva, valamint relevans szakirodalmak felhasznalasaval késziiltek. A pedagdgusok a kézponti
tematikus tervet felhasznalhattak, bévithették. A szakmai korok vezetdi 6vodalatogatasok keretében
medfigyelték az iskola-el6készité feladatok megvalosulasat, szakmai elemzé megbeszélés
keretében megtdrtént a tapasztalatok megosztasa, egyéni kérdéseik megvalaszolasa.

Fejlesztési javaslatok:
e A tertletenként kidolgozott iskola-elékészit6 moddszertani segédanyag beépitése az
intézmény Pedagdgiai Programjaba.

. Igazgaté
Szabadsag A 39 tagintézmény |  Humanpolitikai 2025.
nyilvantartas s I, november 30. .
" dokumentumvizsgél vezetd Igazgato
pontos, naprakész AR 2026.
. ata. Tagintézmeny- .
vezetése. ? - junius 30.
igazgato
Ertékelés:

A nyilvantartas ellenérzése a két id6pontot 6sszevonva egy id&pontban, de valamennyi
tagintézményre vonatkozéan, teljeskoriien, két nevelési évre visszamendblegesen tortént meg 2026.
juniusaban. Az ellendrzés az Ellen6rzési iv meghatarozott szempontjai alapjan tértént. A szabadsag-
nyilvantartas vezetése megfelelt az Eljarasrendben foglaltaknak, felhivtuk a hianyossagok pétlasara
és a szilkséges javitasokra az érintett tagintézmény-igazgatok figyelmét.
Fejlesztési javaslat:
e A szabadsag nyilvantartas pontos, naprakész vezetése.
e Az éves szabadsag felhasznaldsardl készilt Eljarasrendben foglaltak alapjan térténd,
atgondolt tervezés. Nagyobb figyelem a valtozasjelentés és a vezetett munkatgyi
dokumentumok egyezéségére.

L lgazgato
Munkaugyi A 39 tagintézmény Huménpolitikai 2025
dokumentumok Y ,, november 30. .
P . ... | dokumentumvizsgal vezetd Igazgaté
ellendrzése (jelenléti ata Tagintézmény- 2026.
iv, MUNYI) ' 9 =Ny janius 30.
igazgato
Ertékelés:

A nyilvantartas ellenérzése a két id6pontot 6sszevonva egy id6pontban, de valamennyi
tagintézményre vonatkozodan, teljeskoriien, két nevelési évre visszamendlegesen tortént meg 2026.
juniusaban. Az ellenérzés az Ellendrzési iv meghatarozott szempontjai alapjan tértént. A szabadsag-
nyilvantartas vezetése megfelelt az Eljarasrendben foglaltaknak, felhivtuk a hianyossagok potlasara
és a szlikséges javitasokra az érintett tagintézmény-igazgatok figyelmét.
Fejlesztési javaslat:

e A jelenléti iv és a MUNYI naprakész, pontos vezetése, az atfedések megfelel

munkaszervezéssel torténd biztositasa.
o Azellendrzés tapasztalatai alapjan a vonatkozo Eljarasrend frissitése.
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7.3.2. Kils6 ellen6rzés

7.3.2.1. Tanfelugyeleti ellen6rzés
Célja:
1. A tagintézmények munkajanak kilsé, egységes kritériumok szerinti ellenérzése és értékelése
a mindség javitasa érdekében.
Intézményi feladatok:
1. Biztositania kell az intézményben zajl6 tanfellgyeleti ellenérzés technikai feltételeit.
2. Dokumentumok el6készitése.
3. Interjuk megszervezése.

2025

Intézményi tanfelligyelet: 1 tagintézmény

Szegedi OVI Hunyadi Téri Ovodéaja

2026

Intézményi tanfelligyelet: 10 tagintézmény

Szegedi OVI Cs6 Utcai Ovodaja, Szegedi OVI Felsévarosi Ovodaja, Szegedi OVI Gyalaréti
Ovodaja, Szegedi OVI Hajndczy Utcai Ovodaja, Szegedi OVI Klebelsberg Telepi Ovodaja, Szegedi
OVI Nador Utcai Ovodaja, Szegedi OVI Szentmihalyi Ovodaja, Szegedi OVI Tarjani Ovodaja,
Szegedi OVI Toldy Utcai Ovodaja, Szegedi OVI Ujvidéki Utcai Ovodéaja

Ertékelés:
A Kkitlizott tanfeligyeleti ellen6rzések 9 tagintézmény esetében sikeresen megvalosultak, a
tagintézmény-igazgaték a kapott eredmények atgondolasa utan elkészitették Fejlesztési terveiket,
melyek a megadott hatariddig feltdltésre kertltek az Oktatasi Hivatal informatikai fellletére. A Szegedi
OVI Csé Utcai Ovodajanak és a Szegedi OVI Hajnéczy Utcai Ovodajanak intézményi tanfeliigyeleti
eljarasanak idépontjat kés6bbi id6pontra szervezte az Oktatési Hivatal.
Fejlesztési javaslat:

e A kapott értékelés fliggvényében az intézményi és a tagintézményi sajatossagoknak

megfelelen torténjen a Fejlesztési terv kidolgozasa.

7.3.2.2. Térvényessegi ellen6rzés.
A fenntart6 altal meghatarozott szempontokkal és idépontban tortént.

Ertékelés:

Ellendrzés id6pontja: 2026. aprilis 8-t6l 2026. &prilis 15-ig

Az ellenérzés célja volt: megallapitani azt, hogy az intézmény a jogszabalyi el6irasoknak
megfeleléen mikddik-e, feltarni azokat a terileteket, ahol a mikodés eltér az el6irasoktdl és

megallapitani az eltérés tényleges tartalmat. Eltérés esetén a térvényességi ellendrzést kdvetd
intézkedések eredménye a jogszerli mikddés helyredllitdsa vagy kialakitasa.

Az ellenérzés teriiletei:

- Az OVI mikddésével kapcsolatos dokumentumok, szabalyzatok aktualizalasa, (SZMSZ,
Pedagdgiai Program, Munkaterv, Hazirend) tartalma, jogszabalyi megfelelésége.

- Kotelezd tantgyi nyilvantartasok ellendrzése (felvételi eljegyzési naplo, felvételi és mulasztasi
napld, évodai csoportnapld, 6vodai térzskonyv; a tankotelezettség megallapitdsahoz sziikséges
szakvélemény, sajatos nevelési igényl gyermekek egyéni fejlesztési dokumentacidja).

- Az dvodai nevelésben részvételre kotelezett gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
betartasa, naprakész adminisztracio.

17



Szeged Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
Ovodéak lgazgatdsaga
6723 Szeged, Taban utca 29.
Levelezési cim: 6701 Szeged Pf.: 728
OM azonosité: 200416
Tel: 62/ 549-350 Honlap: ovi.szegedvaros.hu
E-mail: igazgatosag.ovoda@int.ritek.hu

- A teljesitményértékelési rendszer megismertetésére, korrekt és objektiv mikodtetésére tett
intézkedések, OVIKRETA hasznalata.

- SzUl6kkel, szll6i szervezettel valé kapcsolattartdas modja, adminisztracidja, panaszkezelés.
Kommunikaciés és panaszkezelési technikak, protokollok elsajatitasat célz6 tovabbképzések a
tagintézmény-igazgatok szamara.

Szegedi OVI Boros J. Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI Csé6 Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Epité Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Kemes Ovodaja

Szegedi OVI Magyar Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Makkoshazi Ovodaja
Szegedi OVI Nador Utcai Ovodaja
Szegedi OVI Szentmihalyi Ovodaja
Szegedi OVI Vedres Utcai Ovodéaja
Szegedi OVI

Ol N g MW INIE

=
©

Az ellenérzés észrevételei, sziikséges intézkedések:

Az ellen6rzés megszervezése és lebonyolitdsa soran - az lgazgatésagnak koészdnhetben - az
ellendrzésben érintett 6vodak idében tajékoztatast kaptak az ellenérzésrél, igy elegendd id6 allt
rendelkezésiikre a felkészllésre. Valamennyi 6voda hidnytalanul rendelkezésre bocséatotta az
ellendrzés soran érintett dokumentumokat. Egyuttmikddés és pozitiv hozzaallas jellemezte az
Igazgatésag dolgozoit és a tagdvoda-vezetdket egyarant.

Az ellen6rzés soran tapasztalt pontos, preciz tagintézmény-igazgatoi és Ovodapedagdgusi
adminisztrativ munka az lgazgatésag bels6 ellendrzési gyakorlatanak nagymértékben kdszdnhetd.
Mindvégig tapasztalhatd volt a gyakori, tudatos, tervszerd, id6szakos belsd ellenérzés mikddése.

Az intézmény ellendrzési, visszacsatolasi folyamatai, a kialakitott rendszer, az egyes
folyamatok szakszeri eljarasrendje példaértékii, mely egységesités nagy mértékben segiti az
osszehasonlithatésagot és az ellendrzést.

A kételezd taniigyi nyilvantartasok ellendrzése az oviKRETA-ban tortént (felvételi eléjegyzési napld,
felvételi és mulasztasi napld, o6vodai csoportnapld, ovodai torzskdnyv, a tankotelezettség
megallapitasahoz sziikséges szakvélemény, sajatos nevelési igényl gyermekek egyéni fejlesztési
dokumentacidja). Ezeket a dokumentumokat digitalisan kell vezetni.

A kotelez6 tanlgyi dokumentumok szakszerliek, naprakészek, néhany esettdl eltekintve (az
ellen6rzés sordn néhany esetben a meglévd, papir alapu szuléi igazoldsok még nem voltak atvezetve
az oviKRETA digitalis rendszerébe).

A szll6kkel és a szulbi szervezetekkel térténé kapcsolattartds mddjai valtozatosak és rendszeresek.
A panaszkezelés a jogszabalyoknak megfeleléen torténik.

Valamennyi ellenérzott teriileten valamennyi 6voda dokumentacioja jol megfelelt.

Javaslatok megfogalmazasa:

A sziil6i és orvosi igazolasok meglétének fokozott ellenérzése. A hianyzasok igazolasanak
atlathatdsaga érdekében a duplikacié elkerilésére torekves. A csoportnaplékban hasznos lenne a
szervezési feladatok bévebb kifejtése az egyes '6vodai programok kapcsan, konkrét feladatokhoz
felels és hataridé megjeldlésével.
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7.3.3. Pedagogusminésitési eljarasok
Célja:
A kbdznevelés rendszerének eredményesebbé tétele.
A nevel6-oktatd munka értékelésében orszagosan egységes rendszer kialakitasa.
A nevel6-oktatd munka eredményességének novelése.
A minéség elismerése és jutalmazasa.
A pedagogusok hivatasbeli tovabbfejlédésének dsztdnzése.
. A pedagbgusok motivalasa sajat teljesitményiik javitasara.
Intézményi feladatok:

1. Ki kell jelélni a delegélt személyét a pedagdgusmindsitési bizottsag felallasahoz a tervezett
latogatas idépontjanak publikalasat kdvetéen legkésébb a 10. napig.

2. Meg kell szervezni, biztositania kell az intézményben zajlé mindsitési eljarasok személyi,
technikai és targyi feltételeit.

oukrwnE

2025

Pedagoégusmindsitési eljarasban részt vevé 6vodapedagoégusok/pszicholégusok: 6 f6

Ovodapedagogus:

Szegedi OVI Hétvezér Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Vedres Utcai Ovodgja: 1 f6

Mesterpedagégus:
Szegedi OVI Féldmives Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Garam Utcai Ovodaja: 1 f&
Szegedi OVI Klebelsberg Telepi Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Vedres Utcai Ovodaja: 1 f&

2026

Pedagogusmindsitési eljarasban részt vevé 6vodapedagogusok: 16 6

Ovodapedagogus:
Szegedi OVI Bérkert Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Csé Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Bélcs Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI F8 Fasori Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Gabor Aron Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Gedéi Ovodaja: 1 6
Szegedi OVI Gyalaréti Ovodaja: 1 6
Szegedi OVI Gyertyamos Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Hétvezér Utcai Ovodaja: 1 6
Szegedi OVI Hunyadi Téri Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Jerney Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Klebelsberg Telepi Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Makkoshazi Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Nador Utcai Ovodaja: 1 f6
Szegedi OVI Petéfi Telepi Ovodéja: 1 f6
Szegedi OVI Szentmihalyi Ovodaja: 1 6
Mesterpedagogus:
Nem vett részt.
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Ertékelés:

A mindsilé munkatarsak a mindsitési eljarasara torténé felkésziilésben igényeiknek megfeleld

szakmai segitséget kaptak a tagintézmény-igazgatoiktél, valamint az igazgat6tol,

igazgatohelyettesektdl és referensektol.

A mentor évodapedagodgusokat intézményi szintli belsé képzéssorozattal tamogattuk a gyakornokok

felkészitésével kapcsolatos feladataikban. Folytattuk az el6z6 évben megkezdett, gyakornokok

részére szervezett intézményi belsé képzéssorozatunkat is, mely hatékonyan segitette 6ket

felkészllésikben. A lezajlott mindsitések eredményesek voltak, 2 Gj mesterpedagégusunk mellett 2

mesterpedagdégusunk meghosszabbitotta mesterprogramijat.

Fejlesztési javaslat:

e Szikség és igény esetén egyéni konzultaci6 a palyakezd6é gyakornok kollégaval a

mindsitéssel 6sszefliggd feladatokrdl, egyéni tamogatas a mentor 6vodapedagdgus és a
tagintézmény-igazgaté bevonasaval.

7.4. Ertékelés

A pedagoégusok 0] életpalyajardl sz6l6 2023. évi LIl. tdérvény értelmében az intézményi tanfeliigyelet
(0nértekelés) tovabbra is feladatunk volt. Az intézmenyi Onértekelés elvégzésére az intézmeny
munkacsoportot szervezett (Onértékelést Tamogatd Munkacsoport).

Az Onértékelést Tamogat6 Munkacsoport miikodtetése
Cél: Kiemelkedd és a fejleszthet6 tertiletek meghatarozasa, intézményi intézkedési tervek

rogzitése.
Feladat Felelds Hataridé A vegrer’lajt.ast

ellenérzi

Az Oktatasi

A tanfelligyeleti eljarasban érintett Pedagogiai és Hivatal altal
tagintézmények onértékelésének fejlesztd meghatérozott Igazgato

elkészitése. igazgat6helyettes hataridéhoz

igazitva.

A kovetkezé kiemelt intézményi elvarasokat rendszeresen vizsgaljuk, az éves Munkatervben
megjelenitjik, az éves Beszamol6ban az eredményeket rogzitjik. Az éves Munkaterv 6sszhangban
van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakézésségek terveivel.

e Anevelésiév végi beszadmold megallapitasai alapjan torténik a kdvetkezé nevelési év tervezése.

e Az intézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejl6dést
dokumentéljak, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit 6sszekapcsoljak, sziikség
esetén fejlesztési tervet készitenek.

e Az ¢6vodapedagogusok a gyermekek eredményeir6l fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak szilleinek/gondvisel6jének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld
formaban a gyermeknek.

e Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagdégusa informacidkkal rendelkezik minden
gyermek szocidlis helyzetérdl.

o A szil6k a megfelel6 kereteken belll részt vesznek a kdzdsségfejlesztésben

e Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

v helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések eredményei,

v esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, telepulési szint
elismerések,

v' 6 éves kor utdn évodaban maradé  mutatok, elégedettségmérés eredményei (szil6,
6vodapedagogus, pedagodgiai munkat segiték),

v neveltségi mutatok.

e Az Ovodapedagdégusok szakmai csoportjai ‘'maguk alakitjak ki mikodési koriket, onallé
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével
hatarozzék meg.
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e Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informacidkhoz és
ismeretekhez valo hozzaférés.

e Az intézmény a helyben szokasos mddon tajékoztatja kulsd partnereit (az informéacidatadas
szbbeli, digitalis vagy papiralapt)

e A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek biztositasat folyamatosan
fellilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

e Az intézmény rendszeresen felméri a pedagodgiai program megvaldsitasahoz szilkséges
infrastruktdra meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarto felé.

e Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a neveld/ tanité
munka humaneréforras-sziikségletérol.

e A humaneréforras sziikségletben bekdvetkezd hianyt, a felmerilt problémakat idejében jelzi a
fenntarté szamara.

Az Onértékelést Tamogaté Munkacsoport 6sszejéveteleirél jegyz6kényv késziilt.

Ertékelés:
A tagintézményi onértékelések a tervezettek szerint elkésziltek a tanfelligyeleti eljarasba bevont
ovodaknal. Intézményi szintli belsd képzéssel tamogattuk az dnértékelési dokumentumok szakszeri
elkészitését. Az informatikai fellileten a hataridék betartasaval megtortént a szilkséges dokumentacio
régzitése.
Fejlesztési javaslat:

e Azintézkedésitervek tudatosabb atgondolasa, fejlesztendd teriletekre fokuszald kidolgozasa.

7.5. Pedagégus teljesitményértékelési rendszer

Az intézmény a teljesitményértékelési rendszerhez kapcsolédd feladatokat a hatélyos jogszabdlyi
rendelkezések figyelembevételével, az intézményi munkatervben meghatarozott Utemezésnek
megfeleléen teljesitette. A személyre szabott, egyéni teljesitménycélok rogzitésre és jévadhagyéasra
keriiltek az oviKRETA feliiletén. A teljesitményértékelésben érintett munkatarsak egyénre szabott
teljesitménycéljai a nevelési év soran folyamatosan valésultak meg, ezek alatamaszté dokumentumai
leflizésre kerlltek az intézmény irattaraban.

A 2023. évi LII. térvény 163/A. 8-aban foglalt &tmeneti rendelkezés alapjan, a 98. § (3) bekezdése
szerinti teljesitményértékelést a 2025/2026. nevelési évre vonatkozéan a munkaltaté nem folytatta le.

Ertékelés:

A 2025/2026-0s nevelési évben értekezlet, irasbeli utasitas és forum alkalmaval kaptak tajékoztatast,
segitséget a vezeték és a pedagogus kollégak a TER-rel kapcsolatos, aktudlis feladatok
elvégzéséhez. Zokkenémentesen zajlott végig a megvalositas folyamata is, hiszen az el6z6 évben
szerzett tapasztalatok sokat segitettek ebben. A tagintézmény-igazgatok Ovodai szinten
folyamatosan nyomon kovették a pedagdgusok egyeéni teljesitménycéljainak megvalésulasat, az
alatamaszté dokumentumok leflizését. Mivel a Teljesitményértékelésre vonatkozé 18/2024.(1V.4.)
BM rendelet 2026. julius 10-ét kovetéen hatalyat vesztette, az éves teljesitmények értékelésére,
lezarasara nem kerilt sor, a korabbi értékelési eljarasokat nem kellett befejezni.

Takadcs Erzsébet, a Szegedi OVI Csé Utcai Ovodajanak tagintézmény-igazgatdja egyéni
teljesitménycéljaként intézményi szinten koordinalta 2026. majusaban a Kihivas Napja rendezvényt,
melyben minden tagintézménylnk aktivan vett részt. A szakmai egyuttmikddés eredményeként
intézményiink elnyerte ,,Magyarorszag Legsportosabb Ovodaja 2026” cimet, melyet (innepélyes
keretek kozott, biiszkén vehettiink at.

Intézményi elismerések, dijak:

A 2025/2026-0s nevelési évben tovabb bdévilt az intézményben mar hagyomanyként mikddd
elismerési rendszer. Az ,Ev évodaja” dij mellett tovabbi négy kategériaban is elismeréseket adtunk
at: az év vezetdje, az év dvodapedagdgusa, az év dajkaja, valamint a Szegedi OVI igazgatasi
szervezetének legjobb dolgozoja kategoriakban, Ezen Kiviil atadasra kerilt egy Igazgatéi Kilondij is.
Az 6t kiemelt dij mellett négy igazgatohelyettes részesilt elismeré oklevélben, tovabba 17
tagintézmény-igazgaté és 35 dvodapedagdgus kivald szakmai munkajat ismertik el.
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A dijazottak személyére a vonatkozd intézményi Eljarasrendben foglaltak alapjan a munkatarsi
kozbsségek tehettek javaslatot, igy az elismerések a kdzosségek értékitéletét, megbecsilését és
bizalmat is kifejezik. Az Gnnepélyes dijatadé még inkdbb megemelte a dijak, elismerések erkdlcsi
értékét. A kibovitett elismerési rendszer célja, hogy lathatéva tegye a kiemelkedd szakmai
teljesitményt, a példaértéki elkdtelezettséget és mindazt az értékteremt6 munkat, amely hozzajarul
a Szegedi OVI eredményes miikddéséhez és szakmai fejl6déséhez.

Fejlesztési javaslat:
o A kiemelkedd munkat végzé kollégak munkdajanak méltd elismerése a kdvetkez6 évben is.
e A pedagogus teljesitményértékeléssel kapcsolatos jogszabalyi valtozdsok nyomon kévetése.

7.6. Korrekcié
A kapott eredményekbdl adodo feladatok:
o Az ellenérzések soran feltart informécidkat feldolgoztuk és felhasznaljuk a kévetkezd évi
tervezés soran.
e Az oOnértékelés eredményei alapjan megtortént a tanulsagok levonasa, fejlesztések
meghatarozasa.
e Sziikség esetén a kapott eredmények fliggvényében korrekciot végeztink.

Ertékelés:
Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa soran megtortént az
ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalasa.
Fejlesztési javaslat:
e Tobbiranyu, valtozatos mddszerekkel torténd informaciogydijtés.
e Az ellenérzési folyamatok utan felijegyzés és konkrét intézkedési terv készitése.

8. Személyiség- és kdzosségfejlesztés
8.1. A fejleszt6 csoportok miikodése
Pszicholégusok (4 f6)

cél Feladat Felelés A vegrehajtast
ellenérzi
Megfigyelések.
- Szil6i értekezleteken valo
prevencio. részvétel
A pedagogiai munka Belsé képzések vezetése. Esélyegyenlésegi lgazaato
tamogatasa a . PR referens gazg
s Kapcsolattartds a tagintézmény-
gyermekek fejlédése . .
. . igazgatoval,
érdekében. . .
6vodapedagogusokkal.
Dokumentacié vezetése.
Ertékelés:

Az Ovodapszicholégus feladata nemcsak a gyermekek kozvetlen megfigyelése, hanem az
o6vodapedagégusokkal valé rendszeres konzultacié is. Ha a gyermekek teljesitményében vagy
viselkedésében barmilyen nehézség vagy valtozas észlelhetf, a pszicholégus bevonasaval kdzdsen
kereshet6k meg a megoldasi lehetéségek. Ezek lehetnek személyes vagy kiscsoportos, illetve
egészcsoportos foglalkozasok, szll6i egyeztetések, konzultaciok, tanacsadasok. Segitenek még
olyan stratégidk kidolgozasaban, amelyek az adott nehézségeket csokkentik. A pszicholégusok
jelenléte jelentds mértékben tamogatja az dvodapedagdgusok munkajat, és hozzajarul a gyermekek
fejlédéséhez. Emellett fontos szerepet vallalnak-a BTMN és SNI gyermekek fejlesztésében, valamint
a gyermekvédelmi esetek és krizishelyzetek kezelésében is. A pszichoedukaciés tevékenységeik
soran bemutatjak a kilonb6zd pszichés zavarok biolégiai és lelki hatterét, amely lehetévé teszi az
6vodapedagogusok és szllbk szamara, hogy ‘jobban megérisék és hatékonyabban kezeljék a
felmerilé nehézségeket.
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A munkakor jelentéségét és fontossagat tukrézi az dvodapszicholégus csoport tevékenységeinek
dsszesitett és megvalositott feladatlistaja.

Eves dsszesités 4 f6 6vodapszicholégusanak feladatvégzésérsl a 2025/2026. nevelési évben:

Tevékenység Résztvevék szama Alkalom
Esetszam (0] jelzés + utan kévetés) 365 6 -
Megfigyelés (gyermekek) 365 6 657
Egyéni tevékenység (gyermekeknek) 8 f6 12
- 18 csoport, 119 6
C;oportos tevékenység, - 12 csoport, egész 140
(kiscsoportban vagy egésszel) 6vodai csoporttal 250
f6
Szlilékonzultacié 142 f6 192
Pedagdgus konzultacié 308 6 668
Krizishelyzet kezelése 1516 5

Preventiv programok, Mddszertani Kiadvany
kidolgozasaban vagy megvalésitasaban valo - -

részvétel

Pszichoedukacids tevékenység szuléknek 160 f6 20
Pszichoedukacios tevékenység pedagogusoknak 130 f6 13
Részvétel sz:flkmai t,ea,m megbeszélésen, 6 16 49
kapcsolattartas kollégakkal

Az intézményben dolgoz6 dvodapszicholégusok 0 0

mentoralasa

Szakmakdzi kapcsolattartas (gyégypedagogus,
fejleszté évodapedagogus, szocialis segitd, 19 f6 23
logopédus, szakszolgalati munkatars)

Egyéb szakmai tAmogato tevékenység

(belsd képzés, el6adas) 5116 9
Részvétel szakmai konferencian 26 1
Részvétel szakmai tovabbképzésen 26 5
Részvétel szakmak kdzotti esetkonferencian 0 0
Kapcsolattartas (koordinatori megbeszélés, 6 16 21

DIPSZI, gyermekvédelem)

Fejlesztési javaslat:

o Felmérés és segitségnyujtas a pedagdgusok korében az SNI gyermekek integraciojanak
megsegitésében, az Uj gyermekek altal-hozott problémakra. A felmérés eredményei alapjan
prioritasi sorrend 0sszedllitasa a pszichoedukacios tevékenységek tervezéséhez és
szervezéséhez.

e Az dvodapedagogus-ovodapszichologus-szilok kozotti egylttmikddés megsegitése és
ezek formainak bévitése.
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Fejleszt6 6vodapedagogusok (9 f6, ebbdl 1 f6 esélyegyenldségi referens és 1 f6 mérési-
értékelési referens)

A végrehajtast

Cél Feladat Felel6s o
ellenérzi
A te}nulaghoz . Egyéni fejlesztés. Mérés,
sziikséges értelmi, O >
- . > értékelés. Kapcsolattartas a . .
érzelmi funkcidk R . Esélyegyenl6ségi .
- . - tagintézmény-igazgatoéval, Igazgato
fejlesztése, a serult referens

ovodapedagoégusokkal.

funkciok javitasa, a Lo .
Dokumentéacio vezetése.

hianyzok pétlasa.

Ertékelés:
A BTMN és SNI gyermekek egyéni fejlesztése folyamatosan és tudatos tervezés mentén valosult
meg, egyéni vagy kiscsoportos formaban. A fejlesztési tervek szakszerlek, differencialtak voltak, és
a gyermekek egyéni képességfejlesztéséhez igazodtak a szakért6i véleményekben meghatarozottak
figyelembevételével. Intézményunkben az 5. életéviket betdltétt gyermekeke DIFER-szlrésének
célija, hogy azonositsa az iskolai alkalmassidghoz szilkséges alapkészségek fejlettségét. A
tagintézmények DIFER-méréseinek eredményeibdl tagintézményi és OVI intézményi szintl
Osszesitett adatbazis készilt, amely alapjan intézkedési terv kidolgozésa sziikséges.
Fejlesztési javaslatok:
e Szorosabb és folyamatos szakmai kapcsolatot fenntartasa a gyermekek fejlesztését
tamogato egyéb szakemberekkel (pl. pszicholégus, logopédus).
e A sziirést végz6 fejleszté dvodapedagdégusok tagintézmény-igazgatdk, 6vodapedagdégusok
és a szuldk kozotti célzott, nyilt kommunikacié folyamatos megerdsitése.

cél Feladat Felelés A vegrehajtast
ellenérzi
Az egészséges, de bizonyos
Személyes, csoportos terlileteken nehézségekkel
segitd és fejlesztd kiizdé gyermekeknek és
tevékenység felnétteknek valé f
h A L. Pedagodgiai és
gyermekek és segitségnyujtas. > . .
. . L szakmaodszertani Igazgato
munkatarsak A coaching, meseterapia, inazaatohelvettes
(esetenként dramapedagdgia technikai a gazg Y
csaladtagjaik) gyermekeket, felnétteket segitik
vonatkozasaban. a megoldasok, valaszok
megtalalasaban.
Mentélhigiénés ellatas (2025. szeptember 01- 2026. augusztus 31.)
Tevékenység Alkalom
Coaching-segit6 beszélgetés 21
Csoportos felnétt mentalhigiénés foglalkozas 10
Egyéni felnétt meseterapia 7
Gyakornokok tamogat6 programja 12
Szil6i est 3

Ertékelés:

A coaching és segitd beszélgetések minden' ‘esetben az érintettek &ltal kezdeményezett
tevékenységek voltak. Jellemzéen a kapcsolddasi, egyuttmikédési nehézségek megoldasainak
keresése allt a tevékenységek fékuszaban. A felnétt meseterapidk témai leginkabb az énismeretet
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céloztak meg. Segité beszélgetések soran megjelentek élethelyzethez kapcsolhaté elakadasok,
krizisek megoldasanak a keresése. A gyakornokok tamogatd programjanak fokuszaban a
palyakezdési nehézségekkel torténé megklizdési modok, erbéforrasok feltérképezése, szakmai

identitds megerdsitése alltak.
Fejlesztési javaslat:

e A mentalhigiénés lehet6ségek szélesebb kérben torténé megismertetése a Szegedi OVI

honlapjan keresztil.

e Bizonyos esetekben a tagintézmény-igazgaték altali delegalas a coaching folyamatba.

8.2. Kuldnleges banasmodot igénylé gyermekek ellatasa

Cél: Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejl6dés elésegitését. A gyermek megkapja azokat a
lehetéségeket, amelyek sziikségesek, hogy tudasanak, képességének megfeleléen fejlédjon.

SNI gyermekek ellatasa

Feladat Hatéridé Felels A vegrehajtast
ellenérzi
Az Uj SNI gyermekek rogzitése az . o
adatbazisba, az elmendk anyaganak 2025. EsélyegyeniGsegi Igazgaté
e szeptember referens
irattarazasa.
Szakért6i vélemények atnézése, 2025/2026. Esélyegyenl6ségi .
. Py Igazgato
hianyok pétlasa. folyamatos referens
Egyeztetés a Szegedi Barczi Gusztav
Egységes Gyogypedagdgiai
Médszertani Intézmény, Ovoda és
Altaldnos Iskola Utaz6 2025/2026. Esélyegyenl&ségi .
. . s Igazgato
Gyogypedagogus Halbzattal a folyamatos referens
fejlesztend6 gyermekekrdl.
A szakértdi vélemények masolatanak
atadasa atado-atvevé elismervénnyel.
A gyermekek fejlesztésével
kapc§olato's: feladatok, fe]!esztes 2025/2026. Tagintézmény- .
idépontjanak egyeztetése, ; . Igazgato
. ; folyamatos igazgato
fejlesztészoba zavartalan
haszndlatanak biztositasa.
Konzultalas a gyogypedagoégussal, 2025/2026. Tagmtezme;ny- .
. L - igazgato Igazgato
fejlesztési tervek megbeszélése. folyamatos - .
Ovodapedagogusok
Pedagdgiai vélemények elkészitése, 2025/2026. Taglntezm(?ny— .
A N igazgato Igazgato
tovabbitasa kontroll vizsgélathoz. folyamatos 5 .
Ovodapedagogusok
A tankoteles kora gyermekek tovabbi
egy nevelési évig az évodai Tagintézmény-
nevelésben valé részvételérél a szilék 2025. 9 =ny .
i . . L igazgatd Igazgato
tajékoztatasa, és a szuldk kérésére december . .
PR , Ovodapedagogusok
szakszer( és hitelesitett
dokumentumok masolatanak atadasa.
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A végrehajtast

Feladat Hatarid6 Felelés .
ellenérzi
Szakeért6i vélemények ) o o
érvényességének nyomon kovetése EsélyegyeniGsegi
. g ' 2025/2026. referens .
nyomtatvanyok kitoltetése, folvamatos Tagintézmeény- Igazgato
tovabbitasa. Vizsgalatok kérése, y 9 =Ny
S . - p Igazgato
sziikség szerint egyedi esetkezelés.
Folyamatos kapcsolattartas a
gyogypedagogusok vezetbivel a 2025/2026. Esélyegyenl6ségi .
X > s . Igazgato
zbkkenbémentes ellatas érdekében, folyamatos referens
felmeriilé problémak megoldasa.
Folyamatos kapcsolattartas a szakért6i | 2025/2026. Esélyegyenldségi .
. . Igazgato
bizottsagokkal. folyamatos referens
A gyermekek felllvizsgalatra jelentése Esélyegyenldségi
4 A A . 2026. referens .
a kovetkezb évi kdtelezé vizsgalathoz o o Igazgato
S . . junius Tagintézmeny-
a szakeértéi bizottsagok felé. ? <
igazgato

Ertékelés:

A sajatos nevelési igényl gyermekek eltérnek ép tarsaiktol, ezért kiemelt figyelmet igényelnek. Az
intézménylinkben ellatott SNI gyermekeknek biztositottuk azokat a lehetéségeket, amelyek
szilkségesek, hogy személyiségik, képességilkk megfeleléen fejlédjon. Nevelésik és egyéni
fejlesztésik integralva, a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan torténik — kiegészilve az
EGYMI alkalmazasaban all6 utazdé gyogypedagdgusok és logopédusok kozremiikddésével. Az
ovodapedagdgusok biztositjak a gyermekek kozdsségbe vald beilleszkedését szocializacios
készségeik fejlesztését, ha szikséges dvodapszicholégusok bevondsaval. Az 6vodai nevelés soran
a sajatos nevelési igények nagyobb mértékl differencialast, specialis eljardsok alkalmazéasét,
valamint szakértdi vélemény alapjan kiegészitd fejlesztd, korrekcids, habilitacios, rehabilitacios és
terdpids pedagdgiai eljardsokat tesznek szilkségessé. A fenti feladatok teljesitése mind gyakorlati,
mind dokumentaciés szinten biztositotta a megfelel és szakszer(i feladatellatast a 218 f6 SNI
gyermek esetében. Szakért6i vélemények érvényességének nyomon kovetése, a kontroll
vizsgalathoz pedagogiai vélemények elkészitése és tovabbitasa a szakértdi bizottsaghoz az év soran
folyamatosan tértént.

Fejlesztési javaslatok:

o Asikeres integraci6 céljabdl a fejlesztési és nevelési feladatok tudatos tervezése a szakértdi
vélemények és az egyéni sajatossagok figyelembevételével, kilénos tekintettel az egyéni
fejlédést nyomon koveté dokumentaciora és a csoport nevelési tervére.

o Folyamatos kapcsolattartas és egyluttmikodés a gyermekek fejlesztésében részt vevd
szakemberekkel (pl. gyogypedagogus, pszicholégus, logopédus).

o Atagintézményekben a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek kontroll vizsgalati idépontjanak
nyomon kovetese és a szakért8i vizsgalati kérelmek szakszerU kitoltése.

Cél: Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejlédés elésegitését. A gyermek megkapja azokat
a lehetd8ségeket, amelyek szikségesek, hogy tudasanak, képességének megfeleléen fejlédjon.

A BTMN-nel kiizdé gyermekek ellatasa

Feladat Hataridé Felelds A vegrehajtast
ellenérzi
A BTMN gyermekek rogzitése
o < 2025. ) o .
adatbazisba, az elmendk Esélyegyenl6ségi referens Igazgato
AN szeptember
irattarazasa.
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Cél: Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejlédés elésegitését. A gyermek megkapja azokat
a lehetb6ségeket, amelyek sziikségesek, hogy tudasanak, képességének megfeleléen fejlédjon.

A BTMN-nel kiizdé gyermekek ellatasa

Feladat Hataridé Felelés A végrehajtast
ellendrzi
A szakért8i vélemények atnézése, | 2025/2026. EsélyegyenlGségi referens .
> "y : P . Igazgato
hianyok pétlasa. folyamatos | Fejlesztd évodapedagdgusok
A gyermekek ellatasanak 2025 EsélyegyenlGségi referens
megszervezése (fejlesztések : Tagintézmény-igazgato Igazgato
s szeptember . Py X
ideje, helye). Fejleszt6 6vodapedagdgus
Szakeért6i vélemények Tagintézmény-icazaaté
érvényességének nyomon 2025/2026. 9 y-19azg .
R AU Ovodapedagogusok Igazgato
kovetése, kontroll vizsgalati folyamatos . . .
. PR Fejleszt6 6vodapedagdgus
kérelmek elkészitése.
Kapcsolattartas a Pedagoégiai
X L . 2025/2026. . o .
Szakszolgélattal, sziikség szerint Esélyegyenl6ségi referens Igazgato
. . . folyamatos
egyedi problémakezelés.
A tankoteles koru gyermekek
tovabbi egy nevelési évig az
Ovodai nevelésben val6
részvételérél a szulék 2025. Tagintézmeny-igazgato lgazaaté
tajékoztatasa, és a szulék december Ovodapedago6gusok gazg
kérésére szakszer(i és hitelesitett
dokumentumok masolatanak
atadésa.
Ovodapedagdgusok,
fejlesztopgdagogusok 2025/2026. Ovodapedagdgusok .
kapcsolattartasa, rendszeres . - . Igazgato
"y . . folyamatos Fejleszté 6vodapedagogus
konzultalas, fejlesztések
megbeszélése.
Jelentés elkészitése és
tovabbitasa a Pedagogiai 2026
Szakszolgalatnak a kovetkezé 'ﬂniué Esélyegyenl6ségi referens Igazgaté
nevelési évben vizsgalandé J
gyermekekrdl.

Ertékelés:

Amikor beilleszkedési, tanulasi vagy magatartasi nehézségek (BTMN) meriilnek fel, gyakran jél
meghatarozhaték az érintett készségek gyengébb fejlettségi szintjei. llyen esetekben egyéni
megsegitésre és készségfejlesztésre van szikség, amely az 6vodai keretek kdzott a csoportban és
fejleszté ovodapedagogusok koézremikodésével torténik. A tagintézményekben a fejlesztd
Ovodapedagégusok 318 f6 BTMN gyermek tervszer(i fejlesztését valdsitottak meg a szakértéi
véleményekben foglaltak alapjan egyéni, illetve kiscsoportos formédban. Emellett folyamatosan
elvégezték az 5. életéviket betdlté 1020 f6 gyermekek DIFER-szilrését intézményi szinten.

A BTMN gyermekek szakértdi véleményének érvényességének nyomon kdvetése, a kontroll és
alapvizsgalati kérelmek elkészitése és tovabbitdsa a bizottsaghoz az év soran folyamatosan
torténtek.

Fejlesztési javaslatok:
o A szakértéi vélemények és a DIFER' szilirés eredményeire épllé fejlesztési tervek
O0sszehangolasa 6vodapedagdgusok és, fejleszté dvodapedagdégusok kozott.
e A sikeres iskolakezdés érdekében, a sziil6kkel valé sorosabb kapcsolat megvaldsitasa

gyermekek fejl6désének érdekében. Az 6vodapedagogusokkal rendszeres konzultacio,
fejlesztések tartalmanak megbeszélése.
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8.3. Gyermekvédelem, esélyegyenléség

Cél: A krizishelyzetbe kerult gyermekek, csalddok eseteinek jelzése. Az arté hatdsok nyoman kialakult
allapot felismerése, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését akadalyozza, gatolja.

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek életvitelének és
személyiségfejlédésiiknek figyelemmel kisérése.
Feladat Hataridé Felels A végrehajtast
ellendrzi
A gyermekvédelmi munka intézményi Pedagdgiai és
L T N 2025/2026. . . .
szintl koordinalasa, jogszabalyi gyermekvédelmi Igazgaté
" . Py ; "y folyamatos . B
héattér megismerésének biztositasa. igazgatohelyettes
i s Pedagogiai és
Kapc?sl,olatta.r_tg_s ?Jelzore?dfzgr tobbi 2025/2026. gyermekvédelmi .
tagjaval, kilénésen a védéndkkel. : i’ Igazgaté
R Sy . folyamatos igazgatohelyettes
Szilkséges jelzések megtétele. ; . -
Gyermekvédelmi felel6sok
A pedagdgiai program ide vonatkozd Pedagogiai és
fejezeteinek attekintése, 2025/2026. gyermekvédelmi .
. . . . J Igazgato
értelmezése, gyakorlati folyamatos igazgatohelyettes
megvaloésitasanak lehetéségei. Tagintézmény-igazgatok
Az intézményi esélyegyenl8ségi terv Pedagdgiai és
Y 2, 2025/2026. . . .
attekintése, feladatok pontositasa, gyermekvédelmi Igazgaté
. s folyamatos . B}
gyakorlati megvalositasa. igazgatohelyettes
L Pedagogiai és
Az akciotervben megfogaimazott | ) 5545¢, gyermekvédelmi ,
feladatok végrehajtasanak . A Igazgaté
A folyamatos igazgatohelyettes
koordinalasa. PSSP .
Tagintézmény-igazgatok
Képuiseld utjan kézremiikédés a varosi Pedagogiai és
AN . team gyermekvédelmi .
telepulési intézkedési terv munkaterve iqazaatohelvettes Igazgaté
megvaldsitasaban. ; gazgatohely .
szerint Tagintézmény-igazgatok
Az egyenl6 banasmaodra és Tagintézmény-igazgatok
esélyegyenléségre vonatkozé 2025/2026. Ovodapedagdgusok .
N . b i N . Igazgato
kotelezettségek érvényesitése a folyamatos Pedagdgiai munkat
nevelés minden teriletén. segiték
Az 6vodapedagdgusok és Pedagog[a| es.
. Y o gyermekvédelmi
pszichologusok munkajanak 2025. . . .
. > . . . igazgatohelyettes Igazgato
6sszehangolasa a gyermekvédelmi oktober . e
s Esélyegyenl8ségi referens
feladatok megvaldsitasaban. ; .
Pszichol6gusok
A Szeged Megyei Jogu Varos Pedagdgiai és
Onkormanyzata Ovodak gyermekvédelmi
o ; P 2026. . .
Igazgatdésaga Esélyegyenl8ségi . igazgat6helyettes .
p T - marcius- . - Igazgato
Tervének monitoringja, az elért P Gyermekvédelmi
) ,, o ) majus . «
eredményekrél a nyilvanossag munkak6z6sség-vezetd
tajékoztatasa (szulék, fenntarto). Tagintézmény-igazgatok
Pedagogiai és
Az ellenérzeés és értékelés soran 2026. _gyerme,kvedelm|
. o 5 igazgatohelyettes .
szerzett informaciék, tapasztalatok majus- . ; Igazgaté
. . ! Gyermekvédelmi
visszacsatolasa. junius o «
munkak6z6sség-vezetd
Tagintézmény-igazgatok
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A végrehajtast

Feladat Hatariddé Felelés o
ellendrzi
Pedagogiai és
gyermekvédelmi
Az intézmény jelzérendszeri 2026. igazgatohelyettes, lgazaaté
munkajanak értékelése. jlnius Gyermekvédelmi gazg

munkak6zosség-vezetd
Gyermekvédelmi felel6sok

Az intézmény a hatranyos helyzetli gyermekek szamara az oktatasért felelés miniszter altal
kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo, felzarkéztaté program szerint 6vodai fejleszté
programot szervezett. Az 6vodai fejleszt6 programot az intézmény az OH POK szakmai
tAmogatisaval szervezte meg. Az évodai feljeszté programba felvehetd az a gyermek is, aki
nem hatranyos helyzetii, feltéve, hogy a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil.

Ertékelés:

Az évoda — lévén a gyermekek hétkdznapi életének szintere — killéndsen fontos szereppel bir a
veszélyeztetettség felismerésében, a szilkséges segélynyujtas kezdeményezésében.
Intézménylnkben a jelz6rendszeren keresztll torténtek a jelzések és a hatdsagok altal kért
pedagogiai vagy gondozéssal kapcsolatos jellemzések, illetve a levelezések — a lenti tablazat alapjan.
A nevelési év soran a tavalyi évhez képest hasonld volt a gyermekvédelemmel kapcsolatos tigyek
szama. 2025. szeptember 1. és 2026. augusztus 31. kozott 6sszesen 396 db gyermekvédelmi témaji
levélforgalom tortént. Emelkedett az év soran a jelzések szama a renddrség, birdésag, a
Gyermekvédelmi Szakszolgalat és a gyermek-orvosi levelezésekhez kuldétt jelzések altal.
Az adatokhoz torténé dokumentum hivatkozas alapja:

Gyermekvédelmi levelezés iktatoi tartalma: OV1/2793-1/2025/0VI1/31

Gyermekvédelmi irasbeli dokumentumok Szama
Csaladsegité Kozpont — érkezett keresés 37
Csaladsegité Szolgalat —€rkezett keresés 65

Jelzés -kuldott 29
Pedagodgiai jellemzés 148
Gondozasi jellemzés 24
Gyambhivatal érkezett és kuldott dokumentum 10
Jegyz6tdl érkezett hatarozatok szama 53
Renddérségnek kuildott dokumentum 13
Klinikdnak kuldott dokumentum 14
Birdsag 11
Ugyészség 0
Teruletvédelmi Szakszolgalatnak kildott 8
dokumentum
Nevel8szulék jellemzése
Szt. Agota
Eg}/ébrérkezett dokumen_t_u,mok: Titlgqs 13
menedékhdz, Anyaotthon, szlldi felszdlitds stb.
Osszesen: 405
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Fejlesztési javaslat:

e A csaladokkal t6rténd kapcsolattartasban a megismerés, kolcsdnos tisztelet és elfogadas
erbsitése.

e A Gyermekvédelmi Naplé pontos, naprakész vezetése.

o Korszerii pedagdgiai modszerek alkalmazasa a hatranyok csokkentésére.

e Az igazolatlan hianyzasok fokozott figyelemmel Kkisérése, a szilé id6ben torténd
figyelmeztetése irasban, a Hazirendben foglaltak alapjan.

e Az igazolt hianyzasok esetében, amikor a sziild igazolja azokat, és a gyermek SNI vagy
BTMN statuszu, fokozottan javasoljuk ellendrizni a hianyzas okat, hogy a gyermek megkapja
a kivant fejlesztést. A Héazirendben elfogadott hianyzasokkal kapcsolatos feladatok
betartasanak fokozott ellenérzése.

8.4. Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek ellatasa

Az intézményben a szulé kilon kérelme alapjan tagintézményenként biztositottuk az 1-es tipusu
diabétesszel él6 gyermekek specialis ellatasat.

Az ellatas érdekében minden tagintézményben 1 f6 évodapedagogus vagy érettségivel rendelkezd
nevelés-oktatast segité szakember rendelkezik DiaPed tanusitvannyal — ,Diabétesz oktatasi program
pedagégusoknak”. A tanusitvanyt az Oktatasi Hivatal altal szervezett tovabbképzésen szerezték
meg. A képzés soran elsajatitottak a vércukorszint mérését és az inzulin beadasat. A gyermekek
ellatasat szakorvosi eléiras szerint végezték.

A gyermek szakszer( ellatasan tul a szl a 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet szerint igényelhette
a diétas étrend biztositasat, illetve a diétas étkezés a szuld irasbeli nyilatkozata alapjan, a gyermek
intézménybe bevitt, vagy a szil§ altal az intézménybe rendelt étel intézményben torténé
elfogyasztasanak lehetdvé tételével is biztosithattak a tagintézmények.

Ez esetben biztositottuk a hiités, a melegités és a fogyasztas megfelel§ feltételeit a hatalyos
jogszabdlyok és szakmai el6irasok betartasaval.

Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek ellatasi folyamata az intézményben:

e Szul6i kérelem benyujtasa mellékelt szakorvosi javaslattal.

e SzUl6i nyilatkozat diétas étrend biztositasardl.

e A gyermek csoporthoz rendelése megfelelé szakember jelenlétével.

o Diétas étrend biztositasa szll6i nyilatkozat alapjan.

e A gyermek rendszeres vércukorszint mérése szakorvosi el6iras szerint.
e Az elldtdshoz szikséges eszkdzok, gyégyszerek megfeleld tarolasa.

e Az elGirt id6k6zonként sziikséges mennyiségil inzulin beadasa.

e Medfeleld, elbiras szerinti idében torténd étkezés biztositasa.

o Kapcsolattartas, egyittmikdodés a szulével, szakemberekkel.

Ertékelés:
A nevelési év soran 3 gyermek részesiilt orvosi szakvélemény alapjan diétas étkezésben, dvodai
ellatdsukban 3 munkatars vett részt.
Fejlesztési javaslat:
o Fejlesztési cél, hogy minden évben ellenérizziik, hogy valamennyi tagintézményben legyen
1 f6 DiaPed tanusitvannyal rendelkez6 6vodapedagogus vagy pedagdgiai asszisztens, aki

szakszer( médon segit a diabétesszel él6 gyermek egyéni szikségleteinek megfeleld 6vodai
ellataséban.
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8.5. A gyermekek sulyos allergias reakcidjanak (anafilaxia) kezelése

A nemzeti koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC. torvényben foglaltak alapjan a ko&znevelési
intézménynek biztositania kell a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockazatu allergias betegséggel
diagnosztizalt gyermekek, tanuldk egészségének megdrzésére forditott fokozott figyelmet. A
tagintézmény-igazgatok a jogviszony kezdetekor lenyilatkoztattak a szil6ket, hogy gyermekiknek
van-e sulyos allergidas betegsége. Ha igen, akkor a szilét a tdrvényben meghatarozott
kotelezettségekrdl tajékoztattak.

A szlilé kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel dvodai jogviszonyban allé, fokozott
kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi
allapotarol és a megteendd sirglsségi intézkedésekrél a beiratkozassal egyidejlleg, vagy a
diagnozis ismertté valasat kdvetéen haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt,
tovabba koteles gondoskodni arrél, hogy az életment6 gyogyszert leadja gyermeke évodajaban.

Ertékelés:
Az év kdzben jelentkez6 gyermekeknél az Ovodai felvétel iranti kérelem nyomtatvanyon, az ONLINE

beiratkozok esetében az adatkérd feliileten kell jelezni a gyermek betegségeit, allergiait, valamint a
diagnozis ismertté valasat kdvetéen azonnal megtorténik a tajékoztatas.

Fejlesztési javaslat:

o Intézményi szintl nyilvantartas folyamatos vezetése, aktualizdlasa az allergias
gyermekekrél.

8.6. Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermekek ellatasa

Tartés gyogykezelés alatt allé6 gyermek: Az a gyermek, akinek kezelése az Eltv. 89. §-a szerinti
altaldnos jardbeteg-szakellatdsban vagy Eltv. 91. §-a szerinti altalanos fekvObeteg-szakelldtdsban
részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot
varhatéan meghaladja, és emiatt az évodai nevelésben az Nkt. 8.8 (2) bekezdése alapjan nem tud
részt venni.

A tartds gyogykezelés alatt A&ll6 gyermek szulei kérhetik a gyermek felmentését az
ovodakotelezettség alol.

A tartés gyogykezelés alatt all6 gyermekek esetében az adott egészségigyi allapothdl eredd
sajatossagok és a tankoételezettséggel 6sszefiiggd alapvetd jogok és kotelességek dsszhangba kell,
hogy keriljenek.

Minden ellatérendszeri tagot a gyermek megsegitésén dolgozé team-be kell sorolni. Az
egyuttmikodés f6 célja a gyermekek tarsadalmi reintegraciojanak a biztositdsa. Ehhez
elengedhetetlen a teljes betegut id6szaka alatti pedagdgiai ellatdsuk megtervezése és nyomon
kovetése.

Ennek alapfeltétele a szilé és minden ellaté szamara a pontos, tiszta és atlathaté kommunikacio. A
szuld kérésére és beleegyezésével minden tag koteles a tdle kért informacidokat megadni, és a
gyermek érdekében egyuttmikodni.

Az intézmény feladatai a tartosbeteg gyermekek esélyegyenléségének, fejlesztésének,
rehabilitaciojanak biztositdsa érdekében:

I. A Kkérhazi lét szakaszéban:
1. Kapcsolatfelvétel a csaladdal az igények, lehetéségek egyeztetése céljabdl.
2. AKkortarsak és a nevel6testilet informalasa.

3. Esetgazda (a gyermekkel foglalkozé 6vodapedagégus) kijeldlése, aki az adott id6szakra
vonatkoz6 hetitervet, fejlesztési feladatokat, valamint az SNI gyermek esetében a
gyogypedagogus altal elkészitett, az adott id6szakra vonatkoz6 egyéni fejlesztési tervet a
szulének irasban és/vagy online formaban megkuldi. A szild kotelessége a megkapott
oktatasi anyagot a kérhaz pedagégusanak atadni.

4. A kOzdsségben tartds megszervezése
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Il. Az aktiv kezelés ideje alatt, az aktiv adaptacids otthonlét és az aktiv kezelések lezarasat
kdvetd otthon tartézkodas idészaka soran:

1. Az esetgazda az adott id6szakra vonatkozd hetitervet, fejlesztési feladatokat, valamint az
SNI gyermek esetében a gydgypedagogus altal elkészitett, az adott idészakra vonatkozo
egyéni fejlesztési tervet a szlilének irasban és/vagy online formaban megkuldi.

2. Amennyiben lehet6ség van ra, csaladlatogatas. Szikség szerint online kapcsolattartas.
lll. Visszatérés az 6vodaba, utbgondozas:

1. Areintegracio és inkluzio elékészitése.

2. Fokozatos visszatérés kidolgozasa a nevel6testiilet bevonasaval.

3. Szilkség szerint kapcsolatfelvétel a szakszolgalattal, szakértéi bizottsaggal,
gyermekvédelemmel.

Ertékelés:
Az intézménynek nincs tudomasa a fenti feltételeknek megfeleld tartés gyogykezelés alatt allo
gyermek foglalkoztatasarol.
Fejlesztési javaslat:
o Nevelésiév elején a szulbk kdrében felmérés készitése a tartdés gydgykezelés alatt allé beteg
gyermekek foglalkoztatasardl. Amennyiben van tartés gyégykezelés alatt allé beteg gyermek
az 6vodaban, esetgazda kijel6lése sziikséges.

8.7. Tehetséggondozas

A tagintézmények tehetséggondozé munkdja Pedagdgiai Programunk alapjan, a tagintézmények
gyakorlataban meghatarozottak szerint tortént.

A tehetséggondoz6 munkat a pedagégiai és szakmoédszertani igazgatéhelyettes, valamint a
Tehetséggondozé munkakozosség vezetdje iranyitotta. A tagintézményekben tehetséggondozé
miihelyek mikodtek. Hetente egy alkalommal az 6vodapedagdgusok &ltal kivalasztott gyermekek
komplex tehetséggondozé foglalkozasokon vettek részt. A tagintézmények nevelési évre sz6l6
Tehetséggondozé terv alapjan végezték feladataikat.

A tehetséggondozas jegyében intézményi Tehetségnapot tartottunk, amelyen az évodapedagdgusok,
szUl6k javaslatara ,felléptek” az o6vodas ,tehetségcsirak”, ill. kiallitast rendeztink az elkésziilt
munkakbal.

OVI Tehetségnap 2026. aprilis 24. (péntek)

Ertékelés:

Az 6vodak Komplex tehetséggondoz6 terveiket sikeresen megvalésitottak. A mikro- és kiscsoportos
foglalkoztatasi forma a gyermekek és pedagdogusok szdmara egyarant fejleszté és motivalé hatassal
birt. A tudasatadast tervek, jatékok sajat éiményl megosztasa tamogatta. A folyamat értékelése, a
gyermekek erdsségeinek és fejlesztend6 tertleteinek meghatarozasa szakmai fejlédést mutat.

A 2025/2026. nevelési évi Ugyi Man6 Tehetségfesztival 6vodai és varosi forduléit az évodak nagy
gondossaggal, j6 szervezéssel rendezték meg. A varosi fordulon részt vevé produkciokbdl valogattuk
ki az atlagtol eltérd, kiemelkedd képességl gyerekeket, akik a Tehetségnapi galan megmutathattak
tehetségliket. A gala megszervezésében, el6készitésében nagy szerepet vallalt a Tehetséggondozo
munkakozosség. A tehetségigéretes gyermekek mese, vers, ének, hangszer, tdnc és abrazolas
kategoriakban szerepeltek a szilék és a meghivott vendégek elétt.

A legiigyesebben alkoté gyermekek munkaibol kiallitast rendeztiink. Az Ugyi Man6 Tehetségfesztival
véarosi forduléiban dsszesen 280 egyéni és 4 csoport mutatta meg magat. A galan 24 egyéni és
3 csoport 6sszesen 78 f6 kisgyermek szerepelt.
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Az SZTE szervezésében részt vettiink a Tehetséggondozas az 6vodaban és az 6vodapedagoégus
képzésben témaban rendezett konferencian. Az Igazgaté asszony el6adasaban
megismerkedhettek a résztvevék az intézményben folyd tehetséggondozé munka elméleti és
gyakorlati oldalaval. Harom kolléga pedig mihelymunka keretében gyakorlati, sajat éiményen alapuld
foglalkozast tartott az érdekl6dé hallgatoknak, évodapedagdgusoknak.

Innovacidként jdliusban egyhetes Tehetségtabort szerveztiink 22 hatranyos helyzetii gyermek
részvételével. A tagintézmények delegaltak gyerekeket a taborba. A tematika a Gardneri tertletek
koré lett felépitve. igy megjelent a természeti, matematika-logikai, zenei, interperszonalis,
intraperszonalis, vizudlis tertletek. Az élménykézpontlsdg, a tapasztati tanulas, az 6nallo
gondolkodas szabadsaganak biztositasa kaptak nagy hangsulyt. A tdbor megval6sitasaban és
sikerében nagy szerepet jatszott az dvodapedagdgusok, érintett felnéttek 6nkéntességen alapuld
motivalt, szeretetteljes hozzaallasa.

Fejlesztési javaslat:
o Az 6vodapedagogusok 6sztdnzése a tehetségigéretek bemutatasara.
o Hospitalasi rendszer miikddtetése.
e Szakmai el6adas megszervezése, tudashbvités tamogatasa.
e A Tehetség tdbor megszervezésének folytatdsa, hagyomannya valasanak biztositasa.
e Intézménylnk valamely terllleten tehetséges pedagdgusainak Osztonzése tehetségik
megmutatasara, kibontakoztatasara.

8.8. K6zosségfejlesztés - Unnepek

A rendszeres oOvodai programok, tevékenységek egy id6 utan hagyomannya valnak. Minden
tagintézményben mas hagyomanyok alakultak ki, de a klasszikus innepeket mindenhol megtartjak.
Az Unnepek, hagyomanyok tervezése az intézményi Pedagdgiai Program és a tagintézmények nevelési
gyakorlata szerint, a tagintézmények feladattervében toértént.

Ertékelés:
Az Unnepek, hagyomanyok megvalosulasanak értékelése a tagintézmények beszamoldjaban
szerepel.
Fejlesztési javaslat:
1. A tagintézmények nevelési gyakorlataban meghatarozott innepek, hagyomanyok tudatos,
élményszer( tervezése.
2. A hagyomanyostdl eltérd, innovativ elemek tervezése és megvaldsitdsa az Unnepek,
megemlékezések szervezése teriiletén.

9. Eredmények

Az intézményben folyé munka soran folyamatosan vizsgaltuk, hogy a Pedagdgiai Programban
megfogalmazott célok elérése realis-e az elért eredmények alapjan.
Ebben a nevelési évben a kdvetkez6 eredmények mutatjak toérekvéseink sikereét:

Mérés megnevezése Idépontja Megkérdezett partnerek
Intézményi, tagintézményi Tagintézmény-igazgatok,
szintl igény- és elégedettség 2026. junius intézményi alkalmazotti
méres. k6zdsség, szulbk.

Igény- és elégedettségmérés

esetenként feladatokhoz kbtve. 2026. augusztus 31. A feladathoz rendelve.

A nevelési év folyaman minden

Gyermekek képesség- és 5. életévét betolté gyermek )
készségszintjeinek felmérése — esetében, a fejlesztd Erintett gyermekek.
DIFER. Ovodapedagoégussal kézdsen

megtervezve, folyamatosan.
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Ertékelés:

Atfogd intézményi igény- és elégedettségmérés:

A 2026. majus 26. — 2026. junius 07. kdzott lebonyolitott mérés online kérd6ives formaban valosult
meg. A mérés kiterjedt a tagintézmény-igazgatokra, pedagégusokra, belsé dolgozdkra, valamint a
szllékre. Az lgény- és elégedettségmérés a vonatkozé intézményi Eljarasrend mentén, anonim
modon valosult meg, a kitdlték személyazonossaga nem volt beazonosithaté. Az igény- és
elégedettségmérés eredményeit a tagintézmény-igazgatok megkaptak, mely a kévetkez6é nevelési
év elején Intézkedési tervet készitenek. Cél, hogy a tagintézmény eredményeinek tikrében
meghatarozasra kerlljenek a fejlesztendd teriletek, és azok fejlesztésére hatékony és gyors
intézkedések torténjenek.

Az intézményi elégedettségmérés globalis adatai 5-6s skalan:
A tagintézmény-igazgatdk véleménye alapjan:
1. Azigazgaté munkaja szakszer(: 4,92
2. Az intézmény a fejl6dés iranyaba halad: 4,92
3. Azigazgatéi értekezletek vezetése demokratikus: 4,86
Az 6vodapedagogusok véleménye alapjan:
1. Sikerilt azonosulni a Pedagdégiai Programmal: 4,86
2. Atanulasi tevékenység a jatékossagra és a motivaltsagra épit: 4,85
3. Az egyéni fejlesztést kiemelt feladatként kezeljik: 4,81
A pedagogiai munkat segiték véleménye alapjan:
1. Ismerik az 6voda nevelési gyakorlatat: 4,65
2. A gyermekek érzelmi biztonsagara nagy hangsulyt fektetiink: 4,71
3. Osszességében elégedettek az 6voda feladatellatasaval: 4,59
A sziil6i vélemények alapjan:
1. A gyermeki jogokat maximalisan tiszteletben tartjdk az 6vodapedagégusok: 4,63
2. Ismerik az évoda nevelési gyakorlatat: 4,37
3. Osszességében elégedettek az 6voda feladatellatasaval: 4,60

Feladathoz rendelt elégedettségmérések a kovetkezd esetekben valésultak meg:
,Utravald” belsd képzés mentor 6vodapedagdgusok részére: 5-6s skalan 4,77

o NevelGtestlleti Ulések: 5-0s skalan 4,79, a vezetdk részére szervezett program: 5.00
e Tavaszi Mddszertani Napok kiértékelése: 5-6s skélan 4,95

e Konferencia elégedettségének mérése: 5-6s skalan 4,61

Az el6bbiek alapjan a kiértékelt programokat igen sikeresnek tartjuk.

A DIFER mérések eredmeényei alapjan az orszagos atlaghoz képest az alabbi teriileteken teljesitlink
eredményesebben: szocializacié, tapasztalati kdvetkeztetés és relacio-szokincs, Az orszagos
atlaghoz képest a leggyengébb teriilet az irAsmozgas-koordinacid, és 10%-os eltérést mutat és a
tapasztalati 6sszefiiggés-megértés 8%. Az intézmény dsszesitett DIFER indexe 60%, mely az elmult
nevelési évhez képest stagnalt, az orszagos atlaghoz 2% lemaradast mutat.

Osszegzés:

Az intézmény teljesitménye Osszességében kézel all az orszagos atlaghoz. Vannak kiemelkedd
er6sségek, amelyekre érdemes épiteni, ugyanakkor néhany terileten célzott fejlesztés szikséges a
felzarkoztatés.

Fejlesztési javaslat:
e Az atfog6 intézményi elégedettségmérés tapasztalatai alapjan intézkedési tervek készitése
és végrehajtasa a tagintézményekben.
o A DIFER-mérések eredményei alapjan intézkedési terv kidolgozasa szikséges az orszagos
atlag alatt marado irasmozgéas-koordinacié és a tapasztalati 6sszefliggés-megértés teriilet
fejlesztésére.
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Pedagoégiai fejleszté6 munka teriiletenkénti %-os bemutatasa:

A 2025/2026-0s nevelési évben az 5. életév betdltését kovetden 1020 f6 gyermek vett részt a DIFER
szlirésben. Ebb6l 40 f6 BTMN és 43 f6 SNI szakvéleménnyel rendelkezett a szlirés idépontjaban.

2026.07.01. - 2026.08.31. kozott az 5. életéviiket betdltdtt gyermekek DIFER sziirése a 2026-2027-es
tanév szeptemberében térténik.

] 1 (n
0 ool g, 1o |58 5
Az. 5. életévet betdltott S |98 |28 |5, 5808 | 8] ©
Lo T Nc |2t | cw| < N| S E £ 0 =
gyermekek mérési = o 3 ;.g 3= Delwx | ©¢E x X
eredményeinek atlaga 9 i NO | NS | ST 2R | U H
n *S o 17, 1S ] © g " (%] =
= X O m = i/ [a)
Orszagos atlag 71 40 64 83 50 64 55 62
Intézményi atlag 74 30 56 81 53 70 55 60
Eltérés +3 | -10 | -8 2 | +3 | +6 | +0 2
Szegedi OVIBaross Laszlo | 75 | a3 | 59 | 90 | 50 | 80 | 60 64
Ovodaja
Szeged OVI Beke Telepl 77 | 27 | 50 | 8 | 58 | 69 | 60 61
Ovodaja
Szegedi OVI Berkert Utcai 73 | 29 58 97 | 49 | 86 63 65
Ovodaja
Szegedi OVI Boros Jozsef 69 | 24 | 56 | 79 | 39 | 69 | 46 54
Utcai Ovodéja
Szegedi OVI Boles Utcai 78 | 27 | 59 | 83 |61 | 70 | 64 63
Ovodaja
Szegedi OVI Cs6 Uteai 83 | 26 | 60 | 8 | 46 | 60 | 53 59
Ovodaja
Szegedi OVI EpitS Utcai 68 | 19 54 | 72 | 41 | 66 | 52 53
Ovodaja
Szegedi OVl Felsdvarosi 68 | 36 | 52 | 77 | 47 | 55 | 47 54
Ovodaja
Szegedi OVIF6 Fasori 76 | 27 | 53 | 99 | 79 | 79 62 68
Ovodaja
S'zege,(_:h OVI Féldmives Utcai 77 a1 62 88 57 67 57 64
Ovodaja
Szegedi OVI Gabor Aron 78 | 33 | 57 | 8 | 62 | 69 | 62 64
Utcai Ovodéja
Szegedi OVI Garam Utcal 70/ /21,288, | 81 | 38 | 70 | 52 55
Ovodaja
Szegedi OVI Gedoi Ovodaja 82 28 64 82 45 62 54 59
Szegedi OVI Gyalaret 89 | 24 | 65 | 89 | 63 | 72 | 52 64
Ovodaja

35



Szeged Megyei Jogl Varos Onkormanyzata
Ovodéak lgazgatdsaga
6723 Szeged, Taban utca 29.
Levelezési cim: 6701 Szeged Pf.: 728
OM azonosité: 200416
Tel: 62/ 549-350 Honlap: ovi.szegedvaros.hu
E-mail: igazgatosag.ovoda@int.ritek.hu

! I (7]
Az. 5. életévet betoltott S |58 g~§ § o | = e é _ =
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Szegedi OVI Gyertyamos 70 | 30 | 58 | 79 | 49 | 74 | 51 60
utcai Ovodéja
Szegedi OVI Gyongyvirag 73| 26 | 60 | 87 | 69 | 75 | 51 62
Ovodaja
Szegedi OVI Hajnoczy Utcai | oo oy 47 70 | 40 | 64 43 50
Ovodaja
S'zege’(_:il OVI Hétvezér Utcai 64 29 50 72 29 69 42 50
Ovodaja
Szegedi OVI Hunyadi Tér 81 | 42 | 51 | 8 | 59 | 8 | 57 65
Ovodaja
Szegedi OVI Jerney Ovodéja 71 42 56 83 49 63 50 59
Szeg.eEil OV,I. Katona Jézsef 77 21 54 62 24 42 30 44
Utcai Ovodéja
Szegedi OVI Kemes Ovodaja | 78 25 68 93 70 82 61 68
Szegedi OVI Klebelsberg 59 | 26 | 36 | 65 | 44 | 60 | 40 47
Telepi Ovodaja
Szegedi OVI Magyar Utcal 73 | 35 | 55 | 89 | 49 | 74 | 59 62
Ovodaja
Szegedi OVI Kolcsey Teri 73 | 24 54 79 | 53 | 64 56 58
Ovodaja
Szegedi OVI Makkoshazi 69 | 26 | 63 | 83 | 63 | 72 | 53 59
Ovodaja
Szegedi OVI Mars Teri 73 | 29 | 55 | 91 | 49 | 79 | 63 63
Ovodaja
Szegedi OVI Nador Utcai 76 | 25 | 51 | 74 | 51 | 63 | 54 56
Ovodaja
Szegedi OVI Negyvennyoleas | o9 | 59 | 55 | g7 | 60 | 70 | 65 64
Utcai Ovodéja
Szegedi OVI Petdfi Telepi 73| 25 | e5 | 84 | 71| 76 | 62 65
Ovodaja
Szegedi OVI Petresi Utcai 74 | 25 53 67 | 48 | 52 45 52
Ovodaja
Szegedi OVI Széksosi Ut 81 | 33 | ‘44 | 83 | 59 | 76 | 54 61
Ovodaja
Szegedi OVI Szentmihalyi 73 | 36 [ 58 | 98 | 55 | 8 | 60 67
Ovodaja
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Szegedi OVI Szerb Utcal 76 | 26 | 55 | 75 | 53 | 64 | 52 57
Ovodaja
Szegedi OVI Taban Utcal 63 | 67 | 62 | 18 | 65 | 66 | 62 58
Ovodaja
Szegedi OVI Tarjani Ovodaja | 81 37 52 87 64 84 67 68
Szegedi OVI Tisza-part 69 | 20 | 60 | 78 | 48 | 69 | 44 55
Ovodaja
Szegedi OVI Toldy Utcai 78 | 33 | 50 | 8 | 59 | 88 | 51 63
Ovodaja
Szegedi OVI Tunde Teri 72 | 31 | 61 | 90 | 44 | 73 | 50 62
Ovodaja
Szegedi OVI Ujvidéki Utcai 73 | 33 59 9 | 50 | 80 60 64
Ovodaja
i OVI V. i
Szegedi OVI Vedres Utcal 77 | 27 50 83 | 58 | 69 60 61
Ovodaja
Az alabbi diagram terlletenként mutatja az orszagos és intézményi szintli adatok

0sszehasonlitasat:

DIFER-eredmenyek - orszagos és intéezmeényi atlag

Az 5. életéviiket betoltott gyermekek eredményeinek dsszehasonlitasa
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10. Kapcsolatok, egyuttmikodés, kommunikacio
10.1. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

10.1.1. Fogaddorak rendje

Igazgatésag
Hétfé 11-12 oraig Szerda 14-16 6raig Csitortok 11-12 oraig
Tagintézmények

A tagintézmények feladattervében kerilt meghatarozasra. A fogaddérak rendje a tagintézmény
hirdet6 tablajan kertlt kifiggesztésre a kdvetkezdkre vonatkozoéan:
tagintézmény-igazgato,
6vodapedagogusok,
gyermekvédelmi felelds.

Ertékelés:
A kapcsolattartas fenti formai biztositottak voltak.
Fejlesztési javaslat:
e Szikséges nevelési évenként aktualizalni a hirdet6 tablan is a fogaddorak rendjét.

10.1.2. Szil6i értekezletek tagintézményben

Téma Idépont Keletkezett dokumentum
A nevelési évet nyitd ol
értekezlet. 2025. szeptember Jegyz6konyv
A nevelés félévi értékelése. 2026. februar eleje Jegyz6konyv
A nevelési évet zard értekezlet. 2026. majus vége Jegyzokonyv

Ertékelés:
A szil6i értekezleteket minden tagintézmény a fenti elvarasoknak megfeleléen megtartotta.
Fejlesztési javaslat:

o Ajegyzdkonyvek szabalyos vezetése.

10.1.3. Nevelttestiileti értekezletek tagintézményben
Téma Idépont Keletkezett dokumentum

Az intézmény munkatervének
és a tagintézmény
feladattervének,
megismertetése.

2025. szeptember 15. Jegyz6konyv

A nevelési év értékelése. 2026. junius 30. Jegyz6konyv

Az intézmény beszamoldéjanak,
valamint a tagintézmény
beszamoléjanak
megismertetése.

2026. augusztus 31. Jegyz6konyv

Minden olyan alkalommal megtértént a nevel6testiilet 6sszehivasa, amelyhez nevelétestiileti
hatarozat szilkséges volt.

Ertékelés:
A nevelbtestileti értekezleteket minden tagintézmény a fenti elvarasoknak megfeleléen megtartotta.
Fejlesztési javaslat:

o Ajegyz6kdnyvek szabalyos vezetése, jelenléti ivvel csatolva.
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10.1.4. Nyilt napok tagintézményben
A tagintézmény feladattervében kotelez6en kerliltek meghatarozasra.

Ertékelés:
Tavasszal a tagintézmények megtartottdk a Feladattervekben tervezett nyilt napjaikat, melyek
megvaldsulasat, sikerességét a tagintézményi Beszamoldkban értékelik.
Fejlesztési javaslat:
e Tudatosan tervezett pedagdégiai tevékenységek megszervezése a gyermekek bevonasaval.
e A nyilt napok egységesebb, innovativ szakmai szempontok és szil6i igények
figyelembevételével torténd tervezése és megvaldsitasa.

10.1.5 Intézményi koordinacids megbeszélések rendje

Az igazgatd és az intézmény vezetése a munkatervben meghatarozott idéponttdl eltéréen is
0sszehivhatja barmelyik testllettel a megbeszélést, amennyiben az intézmény mikodése, vagy
valamely feladat ezt sziikségessé teszi.

Résztvevék Datum Felelds [oeletkezelt
Igazgato, L
. Pedagogiai és
gazgatohelyettesek, Minden hét hétf& tanigyigazgatasi Emlékeztets
referensek és egyéb . s
. igazgatohelyettes
meghivott
Igazgatdéi kdrben: .
2025. szeptember 03. Igazgato
2025. november 05.
2025. december 17.
Tagintézmény- 2026. f('abr.llj.ar 25. JogyzSkonyv
igazgatok 2026. aprilis 22.
2026. junius 17.
Szakmai korék .
2025. oktéber 08. 'gazga:teﬂ:féﬁesnesek’
2026. majus 20.
Nevelés nélkili munkanap
Tagintézmények keretében Igazgat6 Jeavzakén
nevelbtestiletei 2026. februér 02., 04., 09., lgazgatbhelyettesek gy w
11., 16., 18.
Fejleszté Havi egy alkalom Esélyegyenl6ségi Feliegyzés
o6vodapedagoégusok referens
Pszicholégusok Havi egy alkalom Esel;r/:%g?]lssegl Feljegyzés
Pedagdgiai és
Ovoda Tanacs Az SZp g enO] fejlesztd Jegyzékonyv
meghatérozottak szerint : .
igazgatGhelyettes
Intézményi Szulbi Az SZMSZ-ben Pe?ggogla}! es <l s
. E ejlesztd Jegyz6konyv
Szervezet meghatarozottak szerint 4 .
igazgatGhelyettes
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Résztvevok Datum Felelés Keletkezett
dokumentum
Ovodatitkarok Harom havonta Uzemeltetési Jegyz6konyv
csoportvezetd
Ertékelés:

A koordinaciés megbeszélések a fenti terveknek megfeleléen keriltek 6sszehivasra,
dokumentacidjuk az elvarasoknak megfeleléen tortént. A tagintézmény-igazgatdknak szervezett
szakmai kérok mikddése és hatékonysaga az igazgatdi céloknak megfelelt. A szakmai kérben
megvaldsuld értekezletek mellett, a nevelési év soran harom alkalommal minden tagintézményben
latogatasokat tettek a szakmai kérdk vezet6i. A latogatasok megfeleld alkalmat adtak a problémak
alaposabb megbeszélésére, az egyéni észrevételek, igények meghallgatasara. A harom alkalom f&
témai voltak:

1. A Pedagdgiai Program gyakorlati megvalositasdnak megfigyelése és megbeszélése a
nevelbtestilettel. — Egész délel6ttds latogatas keretében (08.00-13.30-ig) a latogatott
csoportban a napi tevékenységek megfigyelése, az iskola-elékészité fejleszté foglalkozasok
megvaldsitasa.

2. Nevelés nélkuli munkanapon vagy nevel6testileti koordinaciés megbeszélésen torténé
részvétel.

3. Ovodai eseményen, programon torténé részvétel, a TER célok teljesiilésének figyelemmel
kisérése.

A latogatasok tapasztalatainak dokumentalasa és ¢sszesitése minden tagintézményre vonatkoz6an
megtortént, meghatarozasra kerlltek azok a kiemelkedé és fejlesztendé teriletek, melyek segitenek
az 6vodakban foly6 pedagogiai munka fejlesztésének iranyvonalainak kijelolésében.

Fejlesztési javaslat:
o A szakmai korokbe tartozé évodakkal szorosabb kapcsolattartas, célzott segitségnyuijtas.
e Atagintézmény-igazgatok igényeinek felmérése értekezlet elétt (témajavaslat).

10.1.6 Dolgoz6i férum

Az igazgatésag altal Nevelobtestiileti lilések keretében tervezett forumon a dolgoz6i kdzosséget
érintd, az intézmény mikoddésével, a munkaltatassal, gazdalkodassal kapcsolatos informéaciok
atadasara, értelmezésére és a dolgozok véleménynyilvanitasara, javaslatok megtételére nyilt lehetéség
az igazgato, illetve az igazgatosag felé.

Ezeken az alkalmakon olyan témakordk érintésére kerdlt sor, amelyek kdzérdeklek és nem egyéni
problémak. A technikai dolgozok kérdéseit a Pedagogiai munkat segitbk munkakdzdssége gydijtotte
Ossze és tovabbitotta az igazgatd felé. Az egyénekre vonatkoz6 egyedi kérdések megbeszélésére
idépont-egyeztetést kovetéen barmelyik dolgozénak az igazgatésagon volt lehetésége.

Erintettek kore Datum Felelés
Pedagégiai és
tanligyigazgatasi
igazgatéhelyettes
Pedagégiai és
Technikai dolgozdk 2026. januér tanligyigazgatasi
igazgatéhelyettes

2026. februar

Ovodapedagogusok 02.,04.,09., 11., 16., 18.

Ertékelés:
Az Ovodapedagégusok részére szervezett dolgozéi forum odsszevont nevelés nélkili napokon,
Nevel6testuleti Glések keretében valosult meg. A munkatérsak személyesen tehették fel kérdéseiket,
mondhattak el problémaikat, amelyekre lgazgatdé Asszonyt6l megkaptak a valaszokat. A technikai
dolgozdék foruma elétt a Pedagogiai munkat segiték munkakozOsség-vezetdje Osszesitette a
felmerul® kérdéseket, melyeket munkakozosségi értekezlet keretében vélaszolt meg az igazgatd.
Fejlesztési javaslat:

e A dolgozdi forum el6tt a felmerild kérdések, javaslatok intézményi szintl 6sszegyijtése.

e A férumokon elhangzott, alkalmazotti kozosséget érinté kérdésekre adott valaszokrol az
Ovodak tajékoztatasa.
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10.2. Az intézmény kiilsd kapcsolatai

10.2.1. A gyermekek egészségugyi ellatasat biztosito intézmények

Tartalma Datum Felelés Koordinélo
Az 6voda védénéje
(orvosa is) elkésziti éves Védoénok Pedagdgiai és
munkatervét, melyet 2025. szeptember Tagintézmény- tanligyigazgatasi
egyeztet a tagintézmény- igazgatok igazgatohelyettes

igazgatoval.

A védénéi halézat és a
tagintézmények kozotti
egyuttmikodési

megallapodasok alairasa.

2025. szeptember

Tagintézmény-
igazgatok

Pedagdgiai és
tanligyigazgatasi
igazgatohelyettes

Varosi vezetd

védénd

Fogaszati szlirés
megszervezése, minden
O6voda a sajat
fogorvosaval.

2025/2026.
egyeztetett idépontban

Tagintézmény-
igazgatok

Tagintézmény-
igazgatok

Kapcsolattartas a varosi
vezetd véddndvel,
térvényi valtozasok

figyelemmel kisérése,
felmerilt problémak
megoldasa.

2025/2026.
folyamatosan

Gyermekvédelmi
munkak6zosség-vezetd
Pedagdgiai és
tanlgyigazgatasi
igazgatohelyettes

Pedagdgiai és
tanligyigazgatasi
igazgatohelyettes

Ertékelés:

A gyermekek egészségligyi ellatasat a Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai
Kdzpont Egészségbiztositasi lgazgatésaga biztositotta tagintézményeinkben. A kapcsolattartas

tovabbra is folyamatos, az egyuttmiikddés hatékony.

Fejlesztési javaslat:

¢ Atagintézmény orvosaval igény szerinti kapcsolat kialakitasa.
o Afogaszati szlirésen kiszlrt gyermekek fogaszati ellatasat a gyermekvédelmi felelés nyomon

koveti.

10.2.2. Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Szegedi Tagintézménye

Tartalma

Datum

Felel6s

Koordinalé

A Csongrad-Csanad
Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Szegedi
Tagintézményével az
elmult nevelési év
értékelése,
egylttmikodési feladatok
attekintése.
Logopédiai centrumok

2025. szeptember

Szakszolgalat
vezetbje

Esélyegyenl6ségi
referens

Esélyegyenldségi
referens

mikodtetése.

Logopediai Esélyegyenl&ségi
szlrévizsgalatok 2025. szeptember Tagintézmények }rle?e};ens 9
megszervezeése.

Ko.r.1troll wgsgalatok 2025/2026. nevelési Esélyegyenlbségi Esélyegyenl8ségi
Utemezésének .
. évben folyamatosan referens referens
egyeztetése.
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Tartalma Datum Felel6s Koordinalo
A szakertdi Esélyegyenléségi

véleményekben )rle?e);ens 9

meghatarozott 2025/2026. nevelési N Esélyegyenldségi
. . . Tagintézmeny-

fejlesztésekkel évben folyamatosan igazgatok referens

kapcsolatos egyedi
esetkezelések.

Kapcsolattartas a Esélyegyenldségi

vizsgalatok alatt (egyedi 2025/2026. nevelési referens Esélyegyenldségi
problémak, hianypotlas, évben folyamatosan Tagintézmény- referens
szul6k értesitése). igazgatok

Egyeztetés a jelentés
elkészitéséhez a
kovetkez6 nevelési évben

vizsgélandé . e , L
gyermekekrd| 2026. jlnius Esélyegyenl6ségi Esélyegyenl6ségi
A gyermekek ' referens referens

felllvizsgalatra jelentése
a kovetkezb évi kotelezé
fellilvizsgalathoz.

Ertékelés:

A logopédiai ellatas folyamatosan, sikeresen mikoddott a 39 tagintézményben, a pedagogiai
szakszolgalat szakembereinek kozremiikddésével. A logopédiai szlirések utan a tagintézményekben
tortént a gyermekek logopédiai fejlesztése.

A Pedagdgiai Szakszolgalattal valé egyuttmikddésunk folyamatos és kivalo volt, amely ebben a
nevelési évben is jelentésen hozzajarult a kildnleges banasmaodot igényld gyermekek elldtasdhoz is.
Probléméat jelentett azonban a gyermekek vizsgalati id6pontjanak és szakért6i véleményének
hosszadalmas id8intervalluma.
Fejlesztési javaslatok:
o A fejlesztésitervek készitése soran a logopédiai feladatok fokozott figyelemmel kisérése és
beépitése a pedagdgiai fejleszté munkaba.
e Atagintézményekben a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek kontroll vizsgalati
idépontjanak nyomon kdvetése.
o A tagintézmények részérél a pontosabb adatszolgaltatas és a vizsgalatkérd dokumentumok
szakszer(, pontos kitoltése, valamint a kotelezd mellékletek csatolasa.

10.2.3. Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont

Tartalma

Datum

Felel6s

Koordinalo

Kerekasztal beszélgetés a
Csalad- és Gyermekjoléti
Kdzpont vezetdje, a
gyermekvédelmi felel8sok
és a pszicholégusok
részvételével, torvények
értelmezése, gyakorlati
végrehajtasa.

2025. szeptember

Pedagogiai és
gyermekvédelmi
igazgatOhelyettes
Gyermekvédelmi

felel6sok

Pedagogiai és
gyermekvédelmi

igazgatOhelyettes
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Tartalma Datum Felel6s Koordindlo
A Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont és Pedagdgiai és
a csaladsegiték altal gyermekvédelmi Pedagdgiai és
2025/2026. : . ) .
szervezett programokon igazgatohelyettes gyermekvédelmi
folyamatos

részvétel, egyuttmikodeés.

Részvétel az
esetmegbeszéléseiken.

Gyermekvédelmi
felel6sok

igazgatbhelyettes

Részvétel jelz6rendszeri
féorumon, beszamolo
elkészitése.

2026. marcius

Pedagogiai és
gyermekvédelmi
igazgatGhelyettes
Gyermekvédelmi

felel6sok

Pedagogiai és
gyermekvédelmi
igazgatohelyettes

Pedagdgiai és
gyermekvédelmi

Pedagdgiai és

Egyéni esetkezelések, 2025/2026. . B’ ; .
L, igazgatohelyettes gyermekvédelmi
konzultaciok. folyamatos . ; . i’
Gyermekvédelmi igazgatohelyettes
felel6sok
Pedagdgiai és

gyermekvédelmi Pedagdgiai és

Képzések, eladasok. f025/ 2026. igazgatohelyettes gyermekvédelmi
olyamatos

Gyermekvédelmi
felel6sok

igazgatohelyettes

Ertékelés:

A gyermekvédelmi felel6sdk részt vettek a Csaladsegité Szolgalat altal tervezett programokon.
Valamennyi kijelolt felelés érzékenyen reagalt a gyermekekkel kapcsolatos rendkivili helyzetekre,
szilkség szerint jelezték a gyermekvédelmi igazgatOhelyettesnek, aki megtette a tovabbi
intézkedéseket.

A gyermekekrdl készilt jellemzéseket a gyermekvédelmi felelésok atnézték, szikség szerint
korrekciot kértek. A pedagodgiai és gyermekvédelmi igazgatdhelyettes kapcsolata napi szintl volt a
tagintézmény-igazgatokkal és a gyermekvédelmi felel6sokkel.

Intézménylink jo kapcsolatot apol a Csaladsegitd Kdzpont és a Csaladsegité Szolgalat vezetbivel és
a gyermekvédelemben érintett hatésagi szervekkel is. Ebben az évben a Bélcsodék igazgatéjaval is
megujitottuk kapcsolatunkat!

A gyermekvédelmi feladatok ellatasat tagintézményi szinten a Gyermekvédelmi munkakozosség
tagjai is segitették.

Palyaztunk az Oktatasi keret palyazatra a hatranyos helyzetii gyermekek részére és ebben a
programban a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatott gyermekink vettek részt az alabbi
programokon:

A tdmogatasi szerz6dés iktatdszama: OVI/120-2/2026/0VI1/11
A kapott tamogatés dsszege: 825 000,00 HUF

A tamogatott intézmény megnevezése: :
Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Ovodak Igazgatdsaga

A tamogatott intézmény cime: 6723 Szeged, Taban utca 29.
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A tamogatott programok bemutatéasa:
Al Az érintettekre
- . . RGYVK-s S
Sorsz. Id6pontja Helyszin Program forditott 6sszeg
gyermekek
P (HUF)
szama
2026. Kovér Béla
1. februar 13. PG Koltogetd 55 6 100 000,00 HUF
. Babszinhaz
10 ora
Szegedi OVI .
2. 2026. Tiinde Teri | | avaszikoncert— 55 6 135 000,00 HUF
februér 26 p L .Panir’ egyuttes
Ovodajg
2026. Szegedi OVI Tavaszi dallamok
3. marcius 4. | Vedres utcai réz- és 55 f6 185 000,00 HUF
10 éra Ovodaja vonéshangszerekkel
2026. Szent- Ludas Matvi -
4, marcius 17. Gyorgyi ormek eIc’SZdés 55 f6 110 000,00 HUF
10 éra Albert Agéra 9y
2026. aprilis Szent- Piroska és a farkas
5. 22. Gyorgyi ermekeléadas 55 f6 110 000,00 HUF
10 éra Albert Agpra 9y
2026. méjus | Szegedi OVI Intézménvi
6. 8. Taban utca Guermekis 55 6 185 000,00 HUF
16 6ra 29. Y P
Osszesen: 825 000,00 HUF
Fejlesztési javaslat:
e Ajogszabalyok kovetése, értelmezése és betartasa.
o A gyermekvédelmi jelz6rendszerrel kapcsolatos ismeretek bévitése.
e Ahol szikséges, az Osszetettebb gyermekvédelmi problémak megoldasahoz személyes
konzultacié biztositdsa a tagintézmény érintett pedagbégusai és az intézmény
gyermekvédelemmel foglalkozé pedagégiai és esélyegyenléségi igazgatdhelyettesével.

10.2.4. Szakértdi bizottsagok
Tartalma

A Csongrad-Csanad
Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat Varmegyei
Szakért6i Bizottsagaval
az elmult nevelési év
értékelése, az
egyuttmikodés
Ujragondoldsa.
Kontroll vizsgalatok

Datum Felelos Koordinalo

Esélyegyenl6ségi
referens

Esélyegyenl6ségi

2025. szeptember
referens

. Y 2025/2026. Esélyegyenl8ségi Esélyegyenl8ségi
utemezesgnek folyamatos referens referens
egyeztetése.
\?ZNI g')lletrr,’r\wlelrgk Esélyegyenl8ségi
fes'liigéas:vfls 2025/2026. referens EsélyegyenlGségi
) . folyamatos Tagintézmény- referens
kapcsolatos egyedi ‘aazaatok
esetkezelések. 9azg
. EsélyegyenlSségi
vistz?gt?)()kIE;tr;[rtt?es ae di 2025/2026. referens Esélyegyenl6ségi
gatatox a'e ¥ folyamatos Tagintézmény- referens
problémék, hianypotlas). igazgatok
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Tartalma Datum Felel6s Koordinalé
Egyeztetés a jelentés
elkészitéséhez a

kovetkezd nevelési évben Esélyegyenl8ségi
vizsgélandé ] 2026. jnius r_efe/rens, Esélyegyenl6ségi
gyermekekrél (Csongrad- Tagintézmeény- referens
Csanad Varmegyei és igazgatok
Orszagos Szakeért6i
Bizottsagokkal).

Ertékelés:

Intézményi szinten folyamatos a kapcsolattartds a megyei és févarosi Szakértdi Bizottsagokkal, a

szakmai egyuttmikodés megfeleld volt a nevelési évben. A szakmai kapcsolat jél illeszkedik az

aktualis feladatokhoz és az egyedi esetkezelésekhez.

Fejlesztési javaslatok:

¢ Atagintézményekben a szakért6i kontrollvizsgalati kérelmek pontos és szakszer(, hataridére

torténd elkészitése, valamint a szakértéi vélemények tartalmanak nyomon kdvetése a sikeres
egyeéni fejlesztés és iskolakezdés érdekében.

10.2.5. Egyhaz-hitoktatas lehetéségének biztositdsa

Tartalma Datum Felel6s Koordinalo
A tagintézmények és az
egyhazkdzosségek Pedagdgiai és

Tagintézmény-

egyluttmadkodési 2025. szeptember 30. : , gyermekvédelmi
A P igazgato : .
megallapodasainak igazgatohelyettes
megkotése.
Ertékelés:

A szabad vallasgyakorlas lehetéségét minden gyermeknek biztositottuk. A Szegedi OVI 6vodaiban a
felekezetek szerint katolikus és reformatus ovishittanra volt igény, 39 évodaban volt ovis hittan.
Fejlesztési javaslat:

¢ Ovodapedagdgusaink év elején tajékoztassak a sziiléket a lehetéségrél, akik a hitéletiiknek
megfelel6 egyhaz altal gondoskodhatnak a vallasgyakorlasrél gyermekeik részére.

11. A pedagdgiai munka feltételei

11.1. Targyi feltételek

Az intézmény infrastrukturalis kdrnyezete az intézmény Pedagdgiai Programja és alaptevékenysége
alapjan megfeleléen kerdlt kialakitasra.

A fejlesztés a lehetéségekhez képest folyamatos volt.

Igényfelmérésen alapulé tervezés

Feladat Hatarido Felelés

A tagintézmények feldjitasi, .

PR Igazgato
karbantartasi igényének 2025. szeptember 25. - 2 ,,
P Uzemeltetési csoportvezetd

felmérése.

Egyezteteg az .NGSZ 2025. oktober 15. . Iga; gato «
munkatérsaival. Uzemeltetési csoportvezetd

Ertékelés:

A felujitdsi és karbantartasi igényeket a tagintézmények hataridére jelezték. Az igényeiket a
balesetveszély megsziintetése és az energiamegtakaritas szempontjdbol fogalmaztak meg. Az
intézményi 0sszesités elkésziilt, az igényeket tartalmazd adattablat az NGSZ részére atadtuk. A
javitasi munkélatok szervezése és kivitelezése folyamatosan, de f6ként a takaritasi szinetben
megtortént. Rendszeresen, negyedévente jelentjik a lezart jatszotéri eszktzoket az NGSZ felé. Az
eszkdzok javitdsa folyamatos, a javitasi hataridékben tértént javulas, de még mindig eléfordul, hogy
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tobb hénapig le van zarva egy-egy eszkoz. A jatszotéri eszk6zok allagmegérzé festési munkalatainak
elvégzése az udvaros kollégak altal megtortént. Elkésziilt a munkavédelmi eszkdzok analitikus
nyilvantartasa. A munkavédelmi bejardsok utan a tagintézmény-igazgatok intézkedési tervet
készitenek, ha az sziikséges, és kérik a hibak megsziintetését. A zold hulladék elszéllitasaban a
rendszeres jelentés segitette a feladat zokkenémentesebb megszervezését.

A megvalésult karbantartasok, felljitasok és beruhazasok 6sszege: 216 884 749 Ft
Fejlesztési javaslat:

e A tagintézményekbdl érkezé kontroll-tdblazatok pontos kitoltésével az intézményi
adatszolgaltatas javuljon.
nyomon kovetése.

o Az egyéni védbeszk6zok nyilvantartdsanak fejlesztése.

e Az NGSZ munkatarsaival az egyittm(kodés folyamatos javitdsa, a kommunikacié és az
adatszolgaltatas fejlesztése.

Terllet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program (TOP)
TOP -6.2.1.-15

Tagintézmeény neve Fejlesztési tartalom Felelés

1. Szegedi OVI Boros Szigetelés

Jozsef Utcai Ovodaja Nyilaszaro csere
Ftéskorszerisités

i Igazgaté
Uzemeltetési csoportvezett

Szigetelés
Nyiladszaro csere
Fltéskorszerisités

2. Szegedi OVI Gabor

S i Igazgat6
Aron Utcai Ovodéja

Uzemeltetési csoportvezetd

Szigetelés
Nyiladszaro csere
Fltéskorszerisités

3. Szegedi OVI F6 Fasori

> Igazgat6
Ovodaja

Uzemeltetési csoportvezetd

Szigetelés
Nyildszaro csere
Fltéskorszerlsités

4. Szegedi OVI

) Igazgat6
Szentmihalyi Ovodaja

Uzemeltetési csoportvezetd

Az lgazgato és az lizemeltetési csoportvezeté feladata volt a tagintézmények kéltoztetéséhez
az Utemterv elkészitése, a terv megvalésitasanak koordinalasa. Fontos volt - a rendkivili
helyzetre valo tekintettel - a neveldomunka zavartalansaganak biztositasa.

Ertékelés:
Ebben a nevelési évben nem indult TOP fel(jitas.

11.2. Személyi feltételek

Az intézmény nyomon koveti a személyi feltételek meglétét, redlis képpel rendelkezik a neveld munka
humaneréforras sziukségletérél a tagintézményben.

Munkatgyi problémanyomtatvanyok kezelése

Feladat Hataridé Felelos

A tagintézmények a
nyomtatvanyon jelzik

igényuket, kérésuket, amelyre A problemagyomatvany

a munkatigyi csoportvezets beérkezésétdl szamitott harom Humanpolitikai vezetd
frasban véalaszol a megtett gl T
intézkedésrél.
Az 6vodapedagoégus-hiany
megoldasa a rendelkezésre
allé kompetenciak, feltételek és 20291V 208 Igazgato
folyamatos

a racionalis munkaszervezés
keretein belil kiemelt feladat.
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Ertékelés:
A problémanyomtatvanyokra a tagintézmény-igazgaték a fent jelzett hataridén belll irasban valaszt
kaptak.
Fejlesztési javaslat:
e A tagintézmény-igazgatok minden esetben id6ben jelezzék munkaligyi igényiiket és
kérésuket.
e A munkaligyi munkatarsak minden esetben irasban tajékoztassak a tagintézmény-
igazgatokat a megtett munkatigyi intézkedések tartalmarol.

11.3. Szervezeti feltételek

11.3.1 Dontés-elbkészités
Az intézmeényi tervek elkészitése az intézmény munkatarsainak és partnereinek bevonasaval tortént.
Folyamatosan megtortént az egyének és a csoportok dontés-el6készitésbe torténd bevonasa —
képességlik, szakértelmik és a jogszabalyi eldirasok alapjan.

Ovoda Tanacs miikddése
Feladat Hataridé Felel6s

Minden tagintézmény 1 6
6vodapedagoégust delegal az 2025. oktéber
Ovoda Tanacsba.

Pedagodgiai és fejleszté
igazgatohelyettes

Ertékelés:

Az Ovoda Tanacsba delegalt 6vodapedagdgusok sajat tagintézményiikben 6sszegyijtotték a
nevel6testiiletek kézérdeki kérdéseit, melyeket elézetesen megkiildtek az igazgaténak. Az Ovoda
Tanacs értekezletére 2025. november 19-én kerilt sor, melyrél jegyz6kdnyv késziilt. A résztvevék
részletes valaszt kaptak az igazgatétdl mind az elézetesen megkuldétt, mind a helyszinen feltett
kérdéseikre. Az értekezleten elhangzottakrél késziilt részletes tajékoztatas minden tagintézmény
részére megkuldésre kertiilt.

Fejlesztési javaslat:

e Az Ovoda Tanacs tagjaitol a kérdések, észrevételek, javaslatok és otletek elézetes
OsszegylUjtése.

11.3.2 A belsé tudasmegosztas szervezeti szintjei
11.3.2.1. Belsd képzések

Résztvevok kore Témakor Hataridé Felelds
Tagintézmény- Felkészités az intézményi 2025/2026. .
: . " Igazgato
igazgatok tanfellgyeletre. folyamatosan
Tagintézmény- Vezetdvé valok” — elméleti és | 2025. oktobertd| , lgazgato
> . . ; Mérési-értékelési
igazgatok gyakorlati kurzus. decemberig referens
Tagintézmény- Hospitalasi rend kialakitasa 2026. januartol lgazgato
> , . ]’ = PR Mérési-értékelési
igazgatok Szeged varos 6vodaiban. prilisig referens
. . . i Igazgato
_ Palyakezdd ~Minden [goUIESZ 2025/2026. Pedagégiai és
Ovodapedagbgus palyakezd® gyakornokok > .
. e g , 2 folyamatosan szakmadszertani
gyakornokok integraciojanak tamogatasa. : .
igazgatohelyettes
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lgazgato
. . Pedagogiai és
Palyakezds . iz 2025. oktober gyermekvédelmi
gyakornokot ,Utravalé” — A mentoralas 2026. januar igazgatohelyettes
mentorald folyamata, mentori szerepek. 2026 .mércius Pedandaiai &s
6vodapedagdgusok ' fej?esgzté
igazgatohelyettes
lgazgato
Pozsar Eva, a
Ovodanedaaséausok Az iskola-el6készités kiemelt 2025/2026. Szegedi OVI Epitd
pedagog feladatai. folyamatosan Utcai Ovodajanak
tagintézmény-
igazgatoja
) »A mi varosunk” témahét
Ovodapedago6gusok kidolgozésa és 2026. januér 30. Igazgaté
megvaldsitasa.
Ll »1argyalastechnika, Igazgaté
TaiglgtzezarPéekny kommunikacio, meggy6zés, 2026. marcius Mérési-értékelési
gazg konfliktus- és panaszkezelés” referens
A belsé képzésekrdl feljegyzések késziiltek.
Ertékelés:

A tagintézmény-igazgatok felkészitése az intézményi tanfelligyeletre az érintett vezetékkel torténé
belsé képzés keretében valosult meg, ahol a tanfelligyeleti feladatok részletes atbeszélése mellett a
gyakorlati tapasztalatok megosztasa is megtortént. Ezen kivil lehet8séget biztositottunk egyéni
konzultacidkra is.

A gyakornokok tamogaté programjanak sikerét nagyban tamogatta az elsé és masodéves
gyakornokok kiilén csoportba osztasa. Mas problémakkal, nehézségekkel szembesitilnek. Erésitette
a k6zosség alakulasét, hogy tdbben egyetemi csoporttarsak is voltak. Az elsé éveseknél leginkabb a
frusztracié, a munka vilagaba val6 beilleszkedés nehézsége, a munkatarsakkal, szul6kkel valo
kapcsolodasi problémak, a gyerekekkel kapcsolatos fegyelmezési, motivacids nehézségek kerultek
el6térbe. A masodéveseknél mar leginkabb a portfélié iras, mddszertani eszkdzdk bdvitése
dominaltak. Fontos a palyakezdék lelki egészségével vald torédés is, ami nagyban segitheti a palyan
maradasukat.

Az ,Utraval6” cimmel megszervezett intézményi belsé képzéssorozat a palyakezdé gyakornokot
mentorald6  6vodapedagogusoknak  nyujtott  célzott  segitséget gyakornokkal  torténd
egylttmikodésben, a gyakornok mingsitésre torténd hatékony felkészitésében, illetve a
nevelGtestiletbe torténd sikeres integracidjanak segitésében. A mentor 6vodapedagdgusok két
csoportban vettek részt a belsé képzéssorozaton, mely lehetévé tette az igényelmérésen alapuld
tematika megvalésitdsat, a tapasztalatok kdlcséndés megosztdsat. A célkitlizések sikeres
megvaldsulasat tikrozi a résztvevéi elégedettségmérés eredménye: 4,77 6tds skalan.

Az iskola-el6készités kiemelt feladatait fokuszba helyezé belsé képzés a Szegedi OVI Epité Utcai
Ovodajaban, 2026. aprilis 27-én keriilt megrendezésre. A képzés a ,Fokozatossag,
élményszeriiség, jatékba agyazott tanuldas - Iskola-el6készitdé fejleszté foglalkozasok
szervezése” cimmel valamennyi tagintézmény szamara elérheté volt. A Pedagdgiai programban
meghatarozott terlletek kdézul délel6tt a finommotorika, délutdn a szocidlis kompetencidk
fejlesztéséhez adott Otleteket. A gyakorlatorientalt képzéshez a felkért pedagdégusok négy hetes
fejlesztéprogramot készitettek. Somogyiné Andrikd Krisztina a finommotorika fejlesztését, Puljerné
Rajnai Rita a szocialis kompetenciak fejlesztésén belll a kapcsolatteremt6 képességeket helyezte
fékuszba. A képzésen a lehetséges szervezési modokat, eszkdzoket, modszereket és pedagdgiai
eljarasokat a résztvevék kiprébalhattak.
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A ,Vezetévé valok” elméleti és gyakorlati kurzus ebben a nevelési évben is segitséget nyujtott
kezdd tagintézmény-igazgatdinknak. A tiz alkalombdl allé, 50 éras képzési tematika 3 f6 egyuttes
részvételével tudott igazan j6 eredményt hozni, bevaltani, a hozza flizott reményeket.

A részt vevo kollégak a képzés soran szamos elméleti és gyakorlati tudassal gazdagodtak, mely mind
a jelenlegi munkajukra, mind a jov8beni terveikre is minden bizonnyal hatast gyakorol. Megérthették,
hogy a vezetés nem csupan 6sztdnds déntések sorozata, hanem tudatos tervezd és elemzd munkan
alapul6 folyamat.

»A hospitalasi rend bevezetése Szeged varos évodaiban” cim( képzés, tdbb nevelési éven
ativel6 modon kerill folyamatosan bevezetésre. Ebben a nevelési évben a belsé képzés 29
tagintézmény- igazgaténak, 2025. szeptemberében valésult meg, 3 csoportban. Minden 6voda
Hospitalasi naplé mintat kapott, mely segiti a hospitalasi rendszer sikeres mikodtetését és egységes
dokumentéalasat.

A ,,Targyalastechnika, kommunikacié, meggy6zés, konfliktus- és panaszkezelés” képzés, az
el6z6 nevelési évben is megszervezésre kerilt. Ebben az évben csak azok vettek részt a
tagintézmény-igazgatdk kozil, akik nem voltak még vezetdk, vagy egyéb okok miatt tavol maradtak.
Részt vett: 8 f6. 1 alkalom, 8 6raban. A meggydzés a targyalas soran stratégiai jelentéséggel bir.
Meggy6zés egylttmikodésre vald toérekvés a partnereinkkel, de térekedni kell az egyittmikodd
stratégia alkalmazasara, mely mindkét fél szamara a nyereséges részvételt kinalja, ez hangsulyos
teriilete volt a képzésnek. A feldolgozott témak inden vezetének segitséget adtak a fenti problémak

A munkatervben tervezett bels6 képzéseken tul, a nevelbtestiileti és sziil6i jelzések alapjan
tovabbi programokkal segitettiik a k6zds gondolkozast. Az alabbi programok valésultak meg:

»Mesék az élethez” harom alkalmas mentalhigiénés csoportos foglalkozast szerveztiink a népmese
napjahoz kapcsolodéan. A mesék segitségével a kovetkez kérdésekre keresték a résztvevék a
vélaszaikat. ,Miért nem tudok lépni, valtoztatni?”, ,Masként gondolkodom, masként gondolkodnak?”,
.,Hogyan tovabb- er6forrasaim”. A résztvevék 6nkéntes alapon, a probalkozas batorsagaval vettek
részt azon az Onismereti (ton, ahol a mesékhez kapcsoldédva felismeréseket, megértéseket,
szereztek 6nmaguk mikddésével, élethelyzetével kapcsolatban.

»Dolgozom magamon, magamért” lelki egészséget tamogatd programsorozat, amely négy
alkalommal, négy témaban, 24 6 részvételével kerllt megrendezésre. A témak a kdvetkez6k voltak:
eréforrdsok, kommunikacio, konfliktuskezelés, valtozas kezelés. Ezeken a tréningeken olyan
terlleteket kerlltek fokuszba, amelyek a résztvevék dnismeretének fejlesztésére, személyes jollét
érzésiik tamogatasara is hatassal- voltak.

»Zene az kell” — zenébdl inditott komplex miivészeti alkoté tevékenység bemutatasa a zene
vilagnapjahoz kapcsol6dé foglalkozas volt. Ez a nap komplexitasat jelzi, hogy egyszerre valosult meg
a tudasatadas, lélekfrissités, lelki egészség tamogatasa. A foglalkozas soran a résztvevék a Kokas
modszert sajatélményl tanulasi modszerrel ismerhették meg, amelynek nélkildzhetetlen eleme,
egyben hozadéka is a lélek felfrissiilése, dnismeret fejlédése. A zene, a kozos éneklés, kbzbsen
végzett mozgasok nagy hatassal birtak a kdzdsségi érzés erbsitésre is. A zenére festés pedig az
egyeéni, személyes elmélyllés lehetéséget biztositottak.

Pozitiv nevelés, pozitiv fegyelmezés témaban- sziil6i estet hirdettiink meg intézményi szinten. A
pozitiv nevelés- pozitiv fegyelmezés téma nagyon foglalkoztatja a szll6ket, a szUl6i estre jelentkez6k
nagy szama is azt jelzi. Osszeségében a két esten 75 f6 vett részt. A szil6k érdeklédését azt keltette
fel, hogy szeretnének olyan eszkdzoket kapni, amelyekkel fegyelmet, hatarokat tudjanak szabni, de
a szllé-gyerek szeretet kapcsolat is megmarad. Epp ezeknek a nehézségeknek a kezelésére tud
Otleteket adni a pozitiv nevelés eszkdztara. Interaktiv oda- visszahatd kommunikacio, kdzos
gondolkodas alakult ki, amely kdzvetlen, bizalommal teli kapcsolédast eredményezett. Ez a két
alkalom is bizonyitotta, hogy fontos a szul6éket megszdlitani, kozvetlen kommunikaciot
kezdeményezni, meghallgatni 6ket, mert ezzel is er6siteni tudjuk az intézmény és a csaladok kdzotti
kapcsolatot. Motténkka valt: ,Egy hajéban eveziink”.
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Fejlesztési javaslat:

e Atagintézmény-igazgatok igényeinek felmérése, vezetéi munkajuk segitése.

e A gyakornokok és mentor 6vodapedagdgusok tamogatasa a kdvetkez6 nevelési évben is —
az els6 és masodéves gyakornokok kilén csoportba osztasaval. Témafeldolgozas
differencialasa.

e A tréningek idépontjainak korultekintébb megvalasztasa, a nagyobb részvétel biztositasa
érdekében.

e A zene vilagnaphoz kapcsolédva hagyomanyteremtd céllal foglalkozasok szervezése a
jovében is.

o Az elbzetes felmérésekre alapozva, a sziléket érdekld témakban két-harom sziléi est
szervezése évente.

o A, Vezetdvé valok” kurzus ismételt megszervezése és megvaldsitasa a kdvetkezb nevelési
évben is.

11.3.2.2. Szakmai munkakozosségek

A varosi munkakozosségek mikodésének rendje és éves feladatai a megalakulast koévetéen a
munkak6zodsségi munkatervekben realizalédott, mely az igazgatdsag munkatervének mellékletét
képezi.

A munkakozosségek az O6vodapedagoégusok igényei alapjan szervezdédtek, intézményi szinten
maximalisan tiz.

Tagok szama Munkak6z6sség megnevezése Cél
39 6 Tagintézmény-igazgatok Vezet6i feladatok hatékony, tervszeri
munkakdzossége ellatasa.
A gyermekvédelmi munka feladatainak
41 16 Gyermekvédelmi munkak6zosség eredményes, térvényes ellatasa,
koordinélasa.
A tehetséggondozé mihelyek
,, Tehetséggondozé mikddésének szakmai tamogatasa, a
43 16 . A . L
munkakozdsség tehetséggondozas beépitése a
mindennapi tevékenységekbe.
25 f6 Fejleszté munkakozosség Az egyéni fejleszté munka tamogatasa.
Kdrnyezetvédelmi feladatok
28 6 Kdrnyezetvédelmi munkakzdsség megvaldsitasa, a kdrnyezetvédelem
fontossaganak megerdsitése.
A drdmapedagdgia mdodszereinek
29 f8 Dramapedagdgiai munkakozosség | népszerisitése, beépitése a mindennapi
gyakorlatba.
Néptancok és népi jatékok sokszinl
23 6 Néptanc munkakdzdsség alkalmazasanak lehetéségei a
csoportban.
« o . s A vizudlis nevelés modszertananak,
2518 Vizualis nevelés munkakdzdsség . o
eszkdzeinek gazdagitasa.
20 f6 Ovodatitkarok munkakozossége (7 ovgdatltkarok eg}yu}ttmukode}zs}enek,
egyutt gondolkodasanak segitése.
I ; s A pedagdgiai munkat segiték
39 f6 Pedagdgial rr]urjkat’ sedlok nevelémunkajanak segitése, korszer(
munkak6zéssége ) >
ismeretek nyujtasa.
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Ertékelés:

Ebben a nevelési évben dsszesen 312 f6 munkatars volt tagja az intézményi szinti szakmai
munkakdzosségeknek. A munkakozdsségek 6ndllé munkatervek alapjan, az intézményi célok
mentén dolgoztak. Kiemelt feladatuk volt az iskola-el6készité fejlesztd foglalkozasok dvodakon beliili
megvaldésuldsanak szakmai tamogatasa, melyhez ebben a nevelési évben is magas szakmai
szinvonall Munkakozdsségi szakmai kiadvanyt készitettek, melyet nyomtatott és elektronikus
formaban is megkaptak az 6vodak, 6vodapedagégusok. Az intézményi rendezvényeket aktiv
kdzrem(kodoként tamogattak a pedagogiai munkakoézosségek — részt vettek az intézményi szintl
rendezvények szervezési és lebonyolitasi feladataiban. A nevelési év soran megvalositott feladatok
értékelései 6nall6 munkak6zosségi beszamoldkban kerultek régzitésre.

Fejlesztési javaslat:
e A munkakdzbésségek munkajanak szélesebb korben t6rténdé megismertetése,
népszerlsitése, az atjarhatésag megteremtése.
e A munkakdzosségek aktiv bevonasa az intézményi rendezvények lebonyolitasaba.
o Az intézményi célok érdekében hatékony egyittm(iikddés a szakmai munkakdzdsségek
kozott.
e A pedagdgia aktualis kihivasaira reagalva Uj szakmai kozosségek alakitasa.

11.3.2.3. Mentori feladatok ellatasa
11.3.2.3.1. A palyakezdd 6vodapedagogus gyakornokok mentoralasa

Cél: A palyakezdd 6évodapedagogus gyakornokok munkajanak szakszeri(i tamogatasa a mentor
pedagdgiai-mddszertani tapasztalatainak atadasaval.

Feladat Hatarid6 Felelés

A szakmai tAmogatas lgazgato
feladatainak Gtemezése a 98z . :
Folyamatos Pedagogiai és gyermekvédelmi

Gyakornoki szabalyzatban

foglaltak szerint. igazgatohelyettes

Ertékelés:
A gyakornoki napl6é pedagodgiai tartalma, médszertani ismerete személyenként igen komoly eltérést
mutatott. A gyakornoki naplok ellenérzése 2 alkalommal (februar elején és juliusban) megtdrtént,

Osszegz6 értékelése elkészult. Azoknak a palyakezd® gyakornok kollégaknak, akik igényelték,
lehet&séget biztositottunk a mingésités elétt személyes tantargy-konzultéciora is.

A pedagégiai és szakmddszertani igazgatohelyettes altal megvalositott, intézményi szintli belsd
képzésekkel tamogattuk a palyakezdd kollégak beilleszkedését 6vodajuk nevelStestiletébe.

A gyakornokok mentorai szamara 2 csoportban 6sszesen 6 alkalommal megvalosuld intézmenyd
szint(i bels6 képzést tartott az OVI pedagodgiai és fejlesztdé lgazgatdhelyettese, valamint pedagdégiai-
és gyermekvédelmi igazgatohelyettese, aki 6vodai szakértd és szaktanacsadod is.

Fejlesztési javaslat:

e A gyakornoki naplé folyamatos és szakszer(i vezetése, az ersség és fejlesztendé tertletek
pontosabb meghatarozasa. A tervezetek cél- és feladat megfogalmazasahoz hasznaljak az
intézmény Pedagdgia programjaban kidolgozott cél- és feladatrendszer meghatérozasait.

e A gyakornokok szamara személyes tantargygondozo latogatassal, az adminisztraciéval és
naplovezetéssel kapcsolatos tapasztalatok atadasanak biztositasa.

e A palyakezd6 gyakornokok tdmogatasara intézményi szintli belsé képzés szervezése.

e A palyakezdé gyakornokot mentoralé 6vodapedagdégusok munkajanak szakmai tAmogatasa,
kis csoportokban megvalosuld, célzott segitségnyujtassal, belsé képzéssel.
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11.3.2.3.2. Ovodapedagdégus hallgaték mentoralasa

Cél: Az 6vodapedagogus hallgaték gyakorlati képzésének szakszer(i tamogatasa a mentor
pedagdégiai-mddszertani tapasztalatainak atadasaval.

Feladat Hataridé Felel6s

A szakmai gyakorlat
lebonyolitasa a SZTE JGYPK
API Ovodapedagogus-képzé

Tanszéke éltal kiadott
Gyakorlati atmutaté és
Pedagdgiai naplok alapjan.

Pedagdgiai és fejleszté

Folyamatos igazgatbhelyettes

Ertékelés:

Az O6vodapedagogus hallgatok szakmai gyakorlatanak megszervezése a SZTE JGYPK API
Ovodapedagdgus-képz6 Tanszékkel vald egyiittmiikddés keretében valdsult meg ebben a nevelési
évben is. A magasabb hallgatéi Ilétszdmra valé tekintettel Ujabb tagintézmények és
ovodapedagdgusok kapcsolodtak be a mentoralasi feladatokba, igy ebben a nevelési évben 32
tagintézményiinkben 52 mentor 6vodapedagdgus vett részt a hallgatok gyakorlati képzésében. Mind
a harom évfolyamrél, 6sszesen 102 évodapedagdgus szakos hallgatét fogadtunk. Ez jelent6s
emelkedés a korabbi évekhez képest.

A mentor Ovodapedagogusok a SZTE JGYPK APl Ovodapedagogus-képzé Tanszék altal
meghatarozottak szerint segitették a hallgatdkat feladataik teljesitésében.

Tagintézményeinkben 27 f6 1ll. évfolyamos hallgaté fejezte be sikeres zard foglalkozassal a
gyakorlatat.

Az Ovodapedagogus-képzé Tanszék gyakorlati képzésért felelés oktatdjaval a kapcsolattartas
folyamatos wvolt. A tanszék altal 2025.09.29-én tartott mentori értekezleteken minden
tagintézményiink képviseletében részt vettek mentor évodapedagogusaink. A 2. félévi tajékoztatot
irasban kaptuk meg az egyetem gyakorlati képzésért felelés oktatojatol.

Ebben a nevelési évben az SZTE JGYPK Ovodapedagogus Tanszéke és a Szegedi OVI kozos
szervezésében el6szor kerilt megrendezésre a ,,Tehetséggondozas az é6vodaban és az
o6vodapedagogus képzésben” cimii szakmai konferencia, mely soran ,Tehetséggondozas az
6évodaban, lehetéségek és modszerek cimmel plenaris eléadast tartott Bartané Toth Maria Magdolna,
a Szegedi OVl igazgatdja, valamint Magyarné To6th Eva pedagdgiai és médszertani igazgatohelyettes
vezetésével valésult meg a ,Jaték, kivancsisdg, tehetség” szekciéo Ulés, melyen tébb
o6vodapedagoégus kollégank is aktivan részt vett.

A nevelési év végén irasban felmértik, hogy tagintézményeink a kévetkezd nevelési évben hany I.
évfolyamos hallgaté mentoralasat véllaljak, j mentor kollégak is jelentkeztek a feladatra.

Fejlesztési javaslat:

e A mentor 6vodapedagogusok munkajanak folyamatos tdmogatasa, igény esetén egyéni
konzultacios lehetéség biztositasa.

e Tovabbi mentor 6vodapedagogusok bevonasa a hallgatok gyakorlati képzésébe, az ujként
bekapcsol6d6 6vodapedagogusok szakmai tAmogatasa.

o Az egylttmUikodés formainak bévitése, aktiv ' szakmai parbeszéd a gyakorlati képzés sikeres
megvaldsitasa érdekében.
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11.3.2.4. Tavaszi modszertani napok — Kiemelt nevelési teriiletek

Cél: az 6vodapedagégusok modszertani kultirajanak folyamatos fejlesztése

Apedagogia Eléadé DAtum Felels
tevékenység terilete
Az I(g L'g%?éogioda' Szekcié Ulés Igazgaté
. osegel, keretében szakmai 2026. marcius 09. Pedagdgiai és fejlesztd
képességfejlesztd <rbeszéd . shel
hatasai. parbeszéd. igazgatohelyettes
Jo gyﬁl;orl;t( 22'“.:58[;&8&: Szekcio ulés Igazgaté
~Nagyox nap keretében szakmai | 2026. méarcius 10. | Pedagégiai és fejlesztd
Szegedi OVI Jerney arbeszéd igazgatohelyettes
Ovodajaban. P ' gazg Y
Jo gyakorlat bemutatasa:
A BOSU mozgasfejleszté Szekcié Ulés lgazgat6
program bevezetése a keretében szakmai 2026. mércius 11. Pedagdgiai és fejleszté
Szegedi OVI Toldy Utcai parbeszéd. igazgatohelyettes
Ovodajaban.
Erzelmi fejlédés és Szekci6 Ulés lgazgatd
fejlesztés keretében szakmai | 2026. mércius 12-13. | Pedagégiai és fejlesztdé
gyermekkorban. parbeszéd. igazgatohelyettes
Ertékelés:

A mara mar hagyomannyé valt Tavaszi Modszertani Napok rendezvényink ebben a nevelési évben
is lehet6séget teremtett arra, hogy a valamely terlleten kiemelkedd munkat végzé tagintézmény-
igazgatdink, 6vodapedagogusaink intézményi szinten bemutathassak mikddé Jé gyakorlataikat,
atadhassak tudasukat és tapasztalataikat kollégaiknak.

A Munkatervben szereplé programterv elére nem lathatd okok miatt a fentiek szerint médosult. Olyan
gyakorlati megkozelitésl témak keriltek feldolgozasra, melyek az 6vodapedagdgusok modszertani
tarhdzanak bdvitése mellett az aktudlis pedagodgiai kihivasokra reagalva tette lehetévé a szakmai
parbeszédet. Minden el6add szakirodalmi ajanléval, és a résztvevOk egyéni kérdéseinek
megvalaszoldsaval tette lehetévé, hogy az egy-egy téma irant érdekl6dé pedagogusok tovabb
bévithessék ismereteiket, gyakorlati 6tleteket gyljthessenek pedagdgiai munkajuk szinesitésére.

Az interaktiv el6adasokon valdé részvétel minden tagintézmény szamara biztositott volt —
tagintézmény-igazgatdk, ovodapedagdgusok és a pedagdgiai munkat segité munkatarsak részére is.
Az el6adasok diavetitéseit minden tagintézmény megkapta, ezzel is segitve az dvodan belili
tudasmegosztast.

A megszervezett szakmai el6adasok sikerét mutatja, hogy a résztvevék elégedettségét mérd anonim
kérdbivek dsszesitése alapjan a programsorozat elégedettségi mutatédja 5-6s skalan: 4,95.

Fejlesztési javaslat:
o A tagintézmény-igazgatok témajavaslatainak figyelembevétele a programterv elkészitése
soran.
e Az egyes téméakhoz Uj el6ado-parok felkérése — az elmélet és a gyakorlat parhuzamos
bemutatasa.
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11.3.2.5. Kozos Konferencia a SZTE Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos és Alapfoku
Miivészeti Iskolaja, Napkozi Otthonos Ovodaja intézményével

Cél: kdzds szakmai parbeszéd az évoda-iskola atmenet pedagdgiai kérdéseirdl.

A pedagdgia

. . N Médszer Datum Felelés
tevékenység terilete

A kiemelt figyelmet
igényld gyermekek (SNI,
BTMN) fejlesztése,
iskolael6készité
feladatai.

El6adasok, plenaris 2025. oktober 15.

lgazgat6
Ulések. (szerda) gazg

Ertékelés:
A kbzbsen szervezett konferencia idén is kivalo alkalmat teremtett a kozds gondolkodasra, szakmai
parbeszédre. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek fejlesztése és iskola-el6készitd feladatai
kertiltek fokuszba el6adasok és szakmai mihelymunkak keretében. Minden tagintézménybdl részt
vettek dvodapedagogusaink a rendezvényen. A plenaris el6adasok kozott kapott helyet Czagany
Kriszta: ,Erésségekre épitve — A kiemelt figyelmet igényld 6vodas gyermekek felkészitése az
iskolakezdésre” cimi eléadasa. Az ezt kdveté mihelygyakorlatokon élményszerl tapasztalatokkal,
ismeretekkel gazdagodtak a résztvevé évodapedagogusok. Gajdacs Enikd és Czagany Kriszta
fejleszté 6vodapedagdgusok ,Fiilelj, rajzolj, szamolj! — Kudarc nélkiil az iskoldban — Fejleszté jatékok
a BTMN-es gyermekek fejlesztéséhez” cimmel, Bércstkné Firedi Ibolya és Siposné Szabd Anikd
6vodapszicholégus ,Erezni, figyelni, kapcsolédni — Erzelemkifejezés és szocidlis készségek
tamogatasa kiemelt figyelmet igénylé gyermekeknél” cimmel tartottak interaktiv mihelyfoglalkozast.
Fejlesztési javaslat:

o Akonferencia kdvetkezd nevelési évben torténd ismételt megszervezése, az évodai iskolara

valo felkészités tovabbi lehetéségeinek fokuszba helyezésével.

o Intézménylnk részérél javaslattétel a szakmai nap programjanak és el6éaddinak személyére
vonatkozéan.

11.3.2.6. A fenntartasi id6szakban 1évd palyazatok

L1 . Fenntartasi L, .
Palyazat Projekt | “iggszak | Fenntartasi Feladatok
azonositészama cime idészak vége
kezdete
A munkavallalék
Csaladbarét . : csaladkozpontu
CSBH/MH/4348-3 munkahely 2024.06.25-t6l 2026.06.25-ig tamogatasa tényleges
intézkedésekkel, a munka
€s a maganélet kozotti
Csalédbarat Visszavonasig, | harmoénia férdgkében, az
CSBH/MH/5381-3 munkahel 2026.06.26-tol de legkésébb ] mtezrrler]y_
y 2028.08.23-ig Esélyegyenl6ségi terve
alapjan.

A tagintézmények érvényben lévd palyazatai a tagintézmeények beszamoldiban kerlltek értékelésre.

Ertékelés:

Ebben a nevelési évben Ujra palyaztunk a Csaladbarat munkahely cimre. Tovabbra is fontosnak
tartjuk a munkatarsak motivalasat, megbecsuilését. A munka és a csaladi élet 6sszehangolasa, annak
harméniaja tAmogatja a hatékonyabb munkavégzést és a j6 munkahelyi légkort. A palyazatban
megfogalmazott célok és véllalt feladatok prioritasba keriltek a tagintézmény-igazgaték munkéjaban.
A palyazat tartalmi értékelése az érintett tagintézmények beszamoldiban keriilt régzitésre.

Fejlesztési javaslat:
e A program mindennapi gyakorlat soran torténé megvalésitasa a tagintézményekben.
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11.3.3. Hagyomanyapolas
Fontosak szamunkra az intézményi hagyomanyok, miikddéstink fontos részét képezik.

Vezetokkel kozos csapatépité program, évértékelés
Feladat Hatarid6 Felelds

. A vezetmlkozoss,(’eg’ . 2025. december 17. lgazgato
Osszetartozasanak erdsitése.

Vezetdknek szervezett . )
csapatépitd kirandulas. 2026. majus 27. Igazgato

Ertékelés:

A vezet6i korben szervezett Karacsonyi Uinnepség alkalmat teremtett az év méltd lezardséara, a
meghitt, k6z6s egyuttlétre, a kollégdk munk4janak megkdszénésére.

2026. majus 27-én tagintézmény-igazgatéi kdzds kirandulast szerveztiink Martonvasarra, ahol
valtozatos kulturalis élményeket élhettiink meg kézdsen. Ez alkalommal Brunszvik Teréz életatjahoz
és munkassagahoz kapcsolodd kidllitasokat tekintettink meg. A programok jo lehetdséget
teremtettek egymas alaposabb megismerésére, kapcsolataink mélyitésére.

Fejlesztési javaslat:
e Javaslatok, igények bekérése a kovetkez6 nevelési évi kozosségfejlesztéd programok

szervezéséhez.

12. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

A munkatarsak belsé képzése, szakmai tdmogatasa annak érdekében tértént, hogy szakmai tudasuk,
felkésziiltséglik megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovébeli igényeinek, elvarasainak.
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Legitimacios zaradék

Szeged Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Ovodak Igazgatésaga
2025/2026. nevelési év beszamoldja
2026. augusztus 31.

A beszamolét készitette:

Val L 42 — 77 ) L

Bartané. Téth Maria Magdolna
Igazgato

A beszamolét a nevelbtestillet megismerte és A beszamolét a Szldi Szervezet nevében
az abban foglaltakat eifogadta megismerte és az abban foglaltakat
véleményezte

az OVI1/2758-3/2026/0OVI/14 iktatdszamu
dokumentumaban. az OVI/2758-4/2026/0VI/14 iktatészam(
dokumentumaban.

A dokumentum megtalalhato a tagintézményekben és az intézmény honlapjan:
http://ovi.szegedvaros.hu/
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